Pregao Presencial 067/2014

SINMNMSES—/ o

Tecnologia e Informacdes Ambientais

PREGAO PRESENCIAL N.° 0672014

O SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA - SIMEPAR, torna publico a quem possa
interessar, a realizacdo de licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, para prestacéo
de servicos de Servente de Limpeza 2(dois) postos, Copa 1(um) posto, Recepcionista
1(um) posto e 1(uma) Equipe Mensal de pelo menos 3(itrés) integrantes para Limpeza de

Vidros, conforme especificado no Anexo | do edital.

A presente licitagdao sera regida pelas normas contidas na Lei Estadual n° 15.608 de
16/08/07 e, no que couber, subsidiariamente, com as Leis Federais n° 8.666 de
21.06.93 e 10.520 de 17/07/02 e suas alteragdes, Lei Federal n° 123 de 14/12/2006 e
pelas condi¢goes especificas constante neste edital e os demais documentos que o

integram.

Modalidade: Pregao Presencial
Tipo de licitagado: Menor Prego

Fazem parte deste edital os seguintes anexos:
l. Termo de Referéncia
Il Relacdo de Documentos para Habilitacao.
. Modelo de Proposta de Preco
V. Modelo de Planilha de Custo

V. Modelo de Declaracéo de ldoneidade

VI. Modelo de Declaragdo de Observancia ao Disposto no Inciso XXXIIl do Artigo
7° da Constituicdo Federal

VIl.  Modelo de Declaracédo de Aceitacdo as Condicdes do Edital

VIIl.  Modelo de Declaracéo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

IX. Minuta de Contrato

1. DO HORARIO E LOCAL DA REALIZAGAO DO PREGAO:

1.1 Data: 07 de Outubro de 2014
Inicio: 14 horas e 30 minutos (Horario de Brasilia-DF)
Local: Instituto Tecnoldgico SIMEPAR
Rua: Coronel Francisco H. dos Santos, 210
Bairro: Jardim das Américas
Dentro do Centro Politécnico da UFPR
Curitiba — Parana
Tipo da Licitagao: Menor preco
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2. DO OBJETO:

2.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagao, pelo periodo de 12 (doze) meses, de
empresa especializada na prestagéo de servigos de Servente de Limpeza 2(dois) postos,
Copeira 1(um) posto, 1 Recepcionista 1(um) e 1 (uma) Equipe Mensal de pelo menos
3(trés) integrantes para Limpeza de Vidros, conforme as condigbes e especificacoes
constantes no (ANEXO [) deste Edital.

Observacoes:

2.1.1 O fornecimento de material de consumo somente sera necessario para 0s
servicos mensais de limpeza de vidros, para os demais servicos o SIMEPAR se
responsabilizara pela aquisicao dos produtos.

2.1.2 Equipe Mensal de Limpeza de Vidros de no minimo 3(trés) Integrantes.

22 As empresas interessadas em  participar deste certame deverao,
OBRIGATORIAMENTE, efetuar VISTORIA PREVIA no local mencionado no ANEXO Il -
item n°® 5 letra “@” subitem a.1, tomando conhecimento de todas as condi¢des dos locais
para o cumprimento das obrigag¢des objeto da licitagdo, a fim de obter o Atestado de Visita,
requisito necessario para habilitacdo. As vistorias poderao ser realizadas até as 16:00 horas
do dia 06/10/2014.

3. DOS ESCLARECIMENTOS:

3.1 Até a ultima data anterior aos 2(dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o presente ato convocatorio.

3.2 Os pedidos de esclarecimentos, duvidas ou informagdes, deverdo ser encaminhados
por meio eletrdnico, via internet, através do e-mail ricarlos@simepar.br, e obrigatoriamente,
deverdo informar o e-mail pelo qual Ihe deverdo ser enviados os esclarecimentos
solicitados.

3.2.1 Na consulta deverao ser indicados o numero desta Licitagdo e o seu objeto, devendo a
mesma ser encaminhada ao SIMEPAR até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessao publica.

3.2.2 Caso o SIMEPAR venha emitir suplemento ao EDITAL e/ou esclarecimentos sobre o
mesmo, estes serao disponibilizados no site http://www.simepar.br.

4. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO:

4.1 Poderdo participar da presente licitagdo, empresas que estejam regularmente
estabelecidas no Pais, cujo ramo e finalidade de atuagdo sejam pertinentes ao objeto
licitado por este Edital, que satisfacga, integralmente as exigéncias nele estabelecidas e que
estiverem devidamente cadastradas no Cadastrado de Licitantes do Estado do Parana -
CLE.

4.2 Nao sera admitida a participacao de interessados que se encontrem sob as seguintes
condigoes:
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4.2.1 Que estejam constituidos sob a forma de consorcios.

4.2.2 Que estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria para participarem de
licitagdo, imposta pela Administragao Publica, no ambito Estadual ou por qualquer érgéo da
Administragao Publica, motivada pelas hipéteses previstas no art. 7° da Lei n° 10.520, de
17 de Junho de 2002 e no art. 87, Ill da Lei n.°8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
obedecida a forma procedimental descrita no art. 155 da lei 15.608/2007.

4.2.3 Que tenham sido declarados iniddneos por qualquer érgao da Administracdo Publica,
direta ou indireta, nas hipoteses do art. 87, IV da Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
e do Capitulo V — Secao Il da Lei 15.608/2007.

4,24 Que estejam em dissolugdo, liquidagdo, concordata, processo de faléncia ou
recuperacgao judicial, nos termos da nova Lei de Faléncias (Lei n°® 11.101/05, art. 52, II)

4.2.5 Nao poderao participar, direta ou indiretamente licitantes que mantenham sociedade
ou participagado com servidor(es) ou dirigente(s) que esteja(m) ligado(s) a qualquer um dos
6rgaos envolvidos no processo em analise. Considera-se participacao indireta a existéncia
de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista.

4.2.6 As empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

4.2.7 Que pertengam ao mesmo grupo econdmico ou que tenham os mesmo sécios de
outra empresa que esteja participando desta licitagdo (ou dos mesmos lotes desta
licitagdo).

4.2.8 Que tenham em seu corpo societario pessoa fisica socia de alguma outra empresa
suspensa ou declarada inidonea pela Administracao.

4.3 - A licitante que se enquadrar no que estabelece a Lei Complementar no 123/2006,
devera apresentar, juntamente com os respectivos envelopes, mas nao incluido
nestes, DECLARACAO de que atende os requisitos do art. 3°, para fazer jus aos
beneficios previstos na referida lei e INFORMAR sua condi¢gdo ao pregoeiro, apds seu
credenciamento.

5. DA EXECUGAO E LOCAL PARA REALIZACAO DOS SERVICOS:
5.1 O servigcos deverao ser prestados na sede do SIMEPAR localizado a Rua: Cel.

Francisco H. dos Santos, 210 — Bairro: Jardim das Américas — Dentro do Centro Politécnico
da UFPR -Curitiba-PR.

Posto Quantidade 22 a 62 feira Sabados

Servente de Limpeza 1 07:00hs as 16:00hs

Servente de Limpeza 13:00hs as 21:00hs 08:00hs as 13:00hs

Copeira 07:00hs as 17:00hs -

Recepcionista 08:00hs as 17:00hs -

1
1
1
1

Equipe de Limpeza de Vidros Mensalmente Mensalmente

(Composta por no min. 3 pessoas)

Demais informagdes (ANEXO 1) do Edital de Licitagao
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6. DO PRAZO DE VIGENCIA:

6.1 O presente contrato vigera, pelo periodo de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério do SIMEPAR, e em conformidade com art.
103 da lei 15.608/07 e art. 57 da lei 8.666/93.

7. DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DOS CONTRATOS:

7.1 Os pregos acordados poderao ser alterados, por reajuste (indice INPC) ou repactuacgao,
apenas depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n°® 10.192, de 14 de
fevereiro de 2001, acordao TCU n° 1563/2004 — Plenario e artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, a partir da demonstragao analitica, pela contratada, dos componentes
dos custos que integram o contrato.

7.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a parir da data da assinatura do
contrato ou ainda, da data da ultima repactuacao.

7.3 Considera-se a data do acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
que estipular o salario vigente a época da apresentagédo da proposta.

7.4 A majoracgao salarial decorrente de acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente enseja pedido de repactuagao dos valores acordados, nao de manutengao do
equilibrio econémico-financeiro.

7.5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoragao salarial
devem incidir a partir da data da respectiva alteragdo, conforme especificado no acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo
da categoria profissional abrangida pelo contrato objeto do pedido de repactuacéo.

7.6 A repactuagao devera ser pleiteada até a data da prorrogagao contratual subsequente,
sob pena de ocorrer preclusao légica do exercicio do direito.

7.7 A repactuacédo dos demais custos que impactarem no prego do contrato (Item insumos:
Uniformes, equipamentos, EPIs e materiais de limpeza), tomardo por base a variagdo do
IGPM, contados apds 12 (doze meses) da apresentacéo da proposta.

7.8 A cada repactuagao devera constar a clausula de quitacdo de todas as obrigacdes
relativas a pagamento nos respectivos aditivos de revisao do contrato.

8. DOS PROCEDIMENTOS DO PREGAO PRESENCIAL:

8.1 O regulamento do Pregao Presencial dar-se-4 nos termos do artigo 58 da lei n°
15608/07 a saber:

I- A sessao publica do pregéo tera inicio no horario fixado no EDITAL, devendo o licitante ou
seu representante legal realizar seu credenciamento, comprovando, se for o caso que
possui 0s necessarios poderes para formulagao de propostas, lances, negociacéo e para a
pratica dos demais atos inerentes ao certame;

Il — Concluida a fase de credenciamento os licitantes deverdo entregar ao pregoeiro os
envelopes da proposta de preco e dos documentos de habilitacio;

lll — iniciada a sessao publica do pregdo nao cabe desisténcia da proposta ;

IV — O PREGOEIRO procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos
e, obedecidos os critérios deste EDITAL e da legislagao vigente, classificara o autor da
proposta de menor prego e aqueles que tenham apresentado propostas em valores
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) daquele a de menor preco;

V — Quando nao forem verificadas no minimo 03 (trés) propostas escritas de pregos nas
condigbes definidas no inciso anterior, a seu critério o PREGOEIRO classificara as
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propostas subsequentes de menor prego, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores
participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas
escritas;

VI — em seguida, sera dada inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes selecionados que deverdao, de forma sucessiva e distinta, apresentar seus
lances, a comecar com o autor da proposta selecionada de maior pre¢o e seguido dos
demais em ordem decrescente, até que nao haja mais cobertura da oferta de menor valor;

Vl.a - Os lances deverdo ser formulados em valores distintos iguais ou

superiores a R$ 200,00 (Duzentos Reais).
VIl — Somente serdo admitidos lances verbais se abaixo do menor valor anteriormente
registrado;
IX — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo PREGOEIRO,
implicara a exclusdo do licitante da etapa de lances e na manutengdo do ultimo preco
apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacao das propostas;
X — Caso nao se realizem lances verbais sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco e o valor estimado para a contratagao;
Xl — Caso nao se realizem lances verbais pelos licitantes selecionados e a proposta de
menor de preco vier a ser desclassificada ou inabilitada, o PREGOEIRO devera
restabelecer a etapa competitiva de lances entre os licitantes, obedecendo aos critérios dos
itens VeV,
Xl — Havendo apenas uma proposta, e desde que atenda a todas as condi¢gdes do EDITAL
e esteja 0 seu preco compativel com os praticado no mercado, esta podera ser aceita,
devendo o PREGOEIRO negociar visando obter prego melhor;
XIII - O Pregoeiro podera negociar diretamente com a PROPONENTE para que seja obtido
preco melhor;
XIV - Nao se considerara para fins de julgamento, qualquer oferta de vantagem nao prevista
no objeto deste Edital e seus Anexos;
XV — Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, PREGOEIRO exa-
minara a aceitabilidade da primeira oferta classificada quanto ao objeto e valor, decidindo mo-
tivadamente a respeito;
XVI - Encerrada a negociagao, o Pregoeiro verificara a classificagao final, indicando as PRO-
PONENTES, o enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte e os pre-
cos finais.
XVIl - Se a proposta de menor preco classificada for apresentada por PROPONENTE
microempresa ou empresa de pequeno, sera dada sequéncia a abertura do ENVELOPE
n° 2:Habilitacdo, sem a aplicagcdo do disposto no item n° 10 deste edital, que detalham
procedimentos do tratamento diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n°
123.
XVIII - Sendo a PROPONENTE com proposta de menor pre¢co ndo enquadrada como micro-
empresa ou empresa de pequeno porte, verificar-se-a a ocorréncia de empate ficto, na hipote-
se em que o prego ofertado por 01 (uma) ou mais PROPONENTES microempresas ou empre-
sas de pequeno porte for até 5% superior ao menor prego efetivo.
XIX - Ocorrendo o empate ficto, a PROPONENTE microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada podera exercer o direito de tratamento diferenciado e favorecido
apresentando, em até 05 (cinco) minutos contados da intimag¢ao do Pregoeiro, novo lance em
valor inferior ao da PROPONENTE com proposta de menor preco.
XX - Caso a PROPONENTE microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
decline do direito de ofertar lance, serdo convocados as demais PROPONENTES enquadra-
das na mesma situagao cujos precos estejam no limite do empate ficto, respeitada a ordem de
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classificacao.

XXI — Concluida a etapa classificatoria das propostas e lances verbais, e sendo aceitavel a
proposta de menor preco, o PREGOEIRO dara inicio a fase de habilitacdo com a abertura
do envelope contendo a documentagdao do proponente de melhor oferta, confirmando as
suas condi¢cdes de habilitacdo salienta-se que os demais classificados, obedecida a ordem
de classificacdo, somente serdo chamados para a apresentacdo de seus documentos de
habilitacdo se o classificado com o menor prego for inabilitado;

XXIlI — A habilitagdo far-se-a com a verificagdo de que o licitante estd em situagcéo regular
perante a Fazenda Nacional, o INSS, o FGTS e as Fazendas Estaduais e Municipais,
quando for o caso, e com a comprovacao de que atende as exigéncias do EDITAL quanto a
habilitagao juridica e as qualificagdes técnicas e econémico-financeiras;

XXl — Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no EDITAL, o licitante sera
declarado vencedor;

XIV — Se a oferta ndo for aceita ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
PREGOEIRO examinara a oferta subsequente, na ordem de classificagao, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente assim sucessivamente até a
apuracao de uma proposta que atenda as condi¢des estabelecidas no EDITAL, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor;

XXV — Quando todas as propostas escritas forem desclassificadas o PREGOEIRO podera
suspender o pregao e estabelecer uma nova data, com prazo n&do superior a 03(trés) dias
uteis, para o recebimento de novas propostas;

XVI — Nas situagdes previstas nos incisos VII, Xl, XlI, XXIll, e XXV, o PREGOEIRO podera
negociar diretamente com o proponente para que seja obtido pre¢co melhor;

XVIl — Declarado o vencedor ao final da sessdo, qualquer licitante podera manifestar,
motivadamente, a intengao de recorrer da decisdo do PREGOEIRO, através do registro da
sintese das suas razdées em ata, sendo que a falta de manifestacdo imediata e motivada
implicara a decadéncia do direito de recurso e, consequentemente, a adjudicacdo do objeto
da licitacao ao licitante vencedor pelo PREGOEIRO;

XXVIII — manifestada a intengcédo de recorrer, sera concedido o prazo de 3(trés) dias uteis
para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contrarrazdes, se quiserem, em igual prazo, cuja contagem tera
inicio no primeiro dia util subsequente ao término do prazo do recorrente;

XXIX — O exame, a instrugdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade superior do
orgao ou entidade promotora da licitagao, serao realizados pelo PREGOEIRO no prazo de
até 03(trés) dias uteis;

XXX — A autoridade superior do érgao ou entidade promotora da licitagao tera o prazo de
até 03 (trés) dias uteis para decidir o recurso;

XXXI — O acolhimento do recurso importara a invalidagado apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

XXXII — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente fara a adjudicagao do objeto ao licitante vencedor e homologara a
licitacdo, devendo o adjudicatario ser convocado para assinar o contrato no prazo
estabelecido no EDITAL.

XXXl — Como condi¢do para celebragéo do contrato, o licitante vencedor devera manter as
condi¢des de habilitacéo;

XXXIV — Para contratagao o licitante vencedor devera encaminhar, no prazo de até 01 (um)
dia util apdés o encerramento da sessao, nova planilha de pregos com os valores
readequados ao que foi ofertado no lance verbal;

XXXV - O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias, se outro ndo estiver
fixado no EDITAL;
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XXXVI — Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta
nao celebrar o contrato, € facultado a Administragdo aplicar o disposto no art. 57 da Lei.

9. DA APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006:

9.1 Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), de acordo com o art. 44, §§1° e
2° da Lei Complementar n® 123/06.

9.1.2 Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% superiores a
proposta mais bem classificada.

9.1.2.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera convocada pelo
PREGOEIRO para apresentar nova proposta.

9.2 Para efeito do disposto do paragrafo anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

9.2.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada arrematante do certame, situacdo em que sera
declarado vencedor em seu favor o objeto licitado;

9.2.2 Nao ocorrendo a situacao prevista no paragrafo anterior, serdo convocados as remanescentes
que porventura se enquadrem na hipotese do item “10.1.2” deste EDITAL, na ordem classificatéria,
para o exercicio do mesmo direito, na forma do art. 45 Il, da Lei Complementar n°® 123/06.

9.2.3 No caso de equivaléncia do valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item “10.1.2” deste EDITAL, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

9.3 Na hipotese da nao contratagdo nos termos previstos no item “10.2” deste EDITAL, o
objeto licitado sera mantido para o arrematante originalmente vencedor do certame.

9.4 Se a empresa convocada ME ou EPP melhor classificada ofertar lance inferior ao lance
vencedor, a documentagdo e demais exigéncias editoriais para declara-la vencedora
ocorrera apos encerramento da disputa de todos os lotes da licitagdo, se houverem.

9.5 Nos casos em que a ME ou EPP melhor classificada declinar do direito ou nao
manifestar seu lance, o seu direito sera precluso e o PREGOEIRO convocara as
remanescentes que porventura se enquadrem no intervalo dos 5% por ordem de
classificacado, para o exercicio do mesmo direito.

9.6 De acordo com o art. 43 da Lei Complementar n° 123/06, as microempresas e
empresas de pequeno porte, por ocasidao da participagdo em certames licitatorios, deverao
apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restrigao.

9.7 A nao regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no paragrafo anterior,

implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢gdes previstas no art.
154 da Lei Estadual n°® 15.608/07 e do art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a
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Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

10. DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DO PREGOEIRO:

10.1 O Certame sera conduzido pelo PREGOEIRO, que tera, as seguintes atribuicoes e
competéncias nos termos do art. 48 da Lei n° 15.608/2007:

I- Coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

lI- Receber, examinar e decidir as impugnacgdes ao EDITAL;

llI- Iniciar a sessé&o publica do pregéo;

I\V- Receber as credenciais e proceder ao credenciamento dos interessados;

V- Receber e examinar a declaragao dos licitantes dando ciéncia da regularidade quanto as
condi¢des de habilitacao;

VI- Receber os envelopes da proposta de preco e dos documentos de habilitagéo;

VIl- Proceder a abertura dos envelopes das propostas de pregco, a0 seu exame e a
classificagao dos proponentes;

VIll- Conduzir a etapa competitiva dos lances;

IX- Proceder a classificacdo dos proponentes depois de encerrados os lances;

X- Indicar a proposta ou o lance de menor preco e a sua aceitabilidade;

XlI- Proceder a abertura dos envelopes de habilitacdo dos licitantes que apresentaram as
03(trés) melhores propostas e verificar a regularidade das documentagdes apresentadas a
fim de declarar o vencedor;

Xll- Negociar com o proponente para que seja obtido prego melhor;

XIlI- Adjudicar o objeto da licitagédo ao licitante da proposta de menor prego aceitavel, desde
gue nao tenha havido recurso;

XIV- Receber, examinar, instruir e decidir sobre os recursos e, quando mantida a sua
decisao, encaminhar os autos a autoridade superior para deliberagao;

XV- Elaborar, juntamente com a equipe de apoio, a ata da sess&o do pregéo;

XVI- Encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido, apés a sua conclusao, as
autoridades competentes para a homologagéao e contratagéo;

10.2 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente:

a) promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
em qualquer fase do pregao, sendo vedada a inclusdo posterior de documento que deveria
constar originariamente da proposta;

b) relevar erros formais ou simples omissées em quaisquer documentos, para fins de
habilitacdo e classificagdo do proponente, desde que sejam irrelevantes, ndo firam o
entendimento da proposta e o ato nao acarrete violagao aos principios basicos da licitagao;

c) convocar licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao
entendimento de suas propostas.

11. DO CREDENCIAMENTO E DA PARTICIPAGCAO:
11.1 As empresas que participarem da presente licitacdo, sera permitido apenas 1(um)

representante legal, que sera o unico admitido a intervir em nome da empresa proponente e
que devera se apresentar para credenciamento junto ao PREGOEIRO, devidamente
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munido da Carteira de Identidade (ou documento equivalente) que o credencie no ato de
entrega dos envelopes e a participar deste procedimento licitatorio.

11.2 Para credenciamento deverao se apresentados os seguintes documentos:
11.2.1 - Se administrador ou sécio da empresa proponente, deve exibir:

a) copia do respectivo Estatuto Social ou Contrato Social, em vigor, e respectivas
alteragdes, devidamente registrado; em se tratando de sociedade empresaria,
acompanhado de documento de eleicao de seus administradores; no caso de sociedade
simples, inscricdo do ato constitutivo acompanhado de prova de administrador(es) em
exercicio; se empresario, inscricdo comercial devidamente registrada; em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de autorizagao,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame;
b) documento de identidade ou outro documento equivalente.

11.2.2 - Se representante devera:

a) exibir documento de identidade ou outro documento equivalente;

b) entregar instrumento publico de procuragao ou instrumento particular, preferencialmente
com firma reconhecida, com poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame em
nome da empresa representada;

c)quando a representagao se fizer por instrumento particular de mandato, preferencialmente
com firma reconhecida, este devera vir acompanhado da copia do contrato social, a fim de
assegurar que o mandante detém poderes para tanto (art. 1°, do Decreto Federal 63.166/68
e art. 654 da Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cddigo Civil Brasileiro).

11.3 Na hipétese dos documentos exigidos nas alineas "b" e "c" ndo estarem com firma
reconhecida, as empresas participantes deverao apresentar ao Pregoeiro documento que
propicie o cotejo para confirmagédo da assinatura aposta, em nao o fazendo, podera o
Pregoeiro diligenciar para complementar a instrugao.

11.4 Todas as empresas participantes deverédo entregar DECLARACAO onde conste (sob
penas da Lei que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo (ANEXO VII), com
validade de 1(um) més, contado a partir da data de sua assinatura).

11.5 Serdo aceitas fotocopias dos documentos mencionados no item n°12
(Credenciamento), desde que devidamente autenticadas por oficial publico, ou pelo
Pregoeiro ou por Membro da Equipe de Apoio mediante cotejo da copia com o original, no
momento da abertura do envelope relativo a documentagéo.

11.6 Os documentos de credenciamento deverao ser apresentados no inicio dos trabalhos
e deverdo vir FORA DOS ENVELOPES de proposta de precos e habilitagdo, e, serem
entregues ao Pregoeiro quando solicitados.

11.7 A nado apresentacao, incorregdo do documento de credenciamento ou auséncia do
representante legal da empresa, ndo importara na desclassificagdo da sua proposta no
presente certame. Contudo, ela ndo podera apresentar lances verbais e nem fazer qualquer
manifestagdo em nome da mesma na sessao do pregao, inclusive interpor recursos.
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11.8 Nao sera admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma
empresa PROPONENTE neste certame.

12. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:

12.1 No dia, hora e local mencionados no inicio deste edital, reunir-se-ao o Pregoeiro e a
Equipe de Apoio para proceder ao recebimento dos dois involucros fechados, com a
seguinte identificagao externa:

a) ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO
RAZAO SOCIAL E CNPJ DA EMPRESA
PREGAO PRESENCIAL N° 067/2014

b) ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
RAZAQO SOCIAL E CNPJ DA EMPRESA
PREGAO PRESENCIAL N° 067/2014

12.2 Caso o envelope seja entregue de maneira diferente do solicitado, podera o Pregoeiro
solicitar aos respectivos representantes que complementem a identificagdo dos involucros
antes do horario previsto para inicio da Reunidao de Abertura.

12.3 Depois da hora marcada para inicio da reunidao, nenhuma outra proposta sera aceita,
bem como nao serdo permitidos adendos, acréscimos, substituicdes ou esclarecimentos
sobre propostas regularmente recebidas, a ndo ser aqueles expressamente solicitados pelo
Pregoeiro, sobretudo quanto a regularizacdo de falhas meramente formais da
documentacgéo.

12.4 Nao serao aceitos envelopes encaminhados por correio ou por outra pessoa que nao
seja o representante da empresa, ou seja, 0s envelopes deverao ser entregues diretamente
ao Pregoeiro.

13. DO PREGO MAXIMO:

13.1 O valor maximo estipulado para o presente processo licitatério € de R$ 153.452,00
(Cento e Cinquenta e Trés Mil, Quatrocentos e Cinquenta e Dois Reais).

13.2 A disputa sera realizada pelo critério menor preco, devendo o licitante apresentar seu
valor ANUAL.

13.3 A proposta devera conter a descricdo dos servigcos, planilha de custo e o preco total
anual, bem como estar em conformidade com as exigéncias contidas neste EDITAL e seus
anexos.

13.4 Todas as propostas classificadas serdo consideradas para lances na fase de disputa e
ordenadas por valor, de forma crescente.

14. DA PROPOSTA DE PRECO (ENVELOPE N° 1):

14.1 A proposta devera ser entregue em uma via original, impressa em papel timbrado da
licitante, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
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devidamente datada, assinada e rubricadas todas as folhas pelo representante legal da
licitante proponente conforme (ANEXO IlI);

14.2 Anexa a proposta a empresa participante devera apresentar planilha de custo (ANEXO
IV) incidentes para execugao dos servigos objeto do contrato.

14.3 A Proposta de preco devera conter informagbes quanto ao (Preco, forma de
pagamento, responsabilidades, encargos, reajustes, validade da proposta e acompanhada
da planilha inicial de custos).

14.4 Para elaboracdo da proposta a licitante devera levar em consideragao os itens
descritos abaixo:

a)

b)

Toda a legislacdo aplicavel e todas as condigdes previstas neste pregdo e seus
anexos.

O conhecimento do local onde serdo prestados os servigos, bem como de todas as
peculiaridades a eles relativos, principalmente periodicidade, horarios e quantidades.

b.1)Ndo serdo levadas em conta, durante a execugdo dos servicos, quaisquer reclamacdes que se

c)

d)

f)

)

h)

baseiem no desconhecimento destas condigdes.

Despesas para mobilizacdo e desmobilizagdo do quadro de pessoal a ser utilizado
na execugao do objeto desta licitagao.

Todos os custos, eventuais ou nado, incidentes direta ou indiretamente sobre o objeto
desta licitagdo, tais como: mao-de-obra, encargos sociais, tributos, uniformes,
alimentacgao, transporte, seguro de vida/saude e outros.

A aliquota para o imposto sobre Servicos — ISS exigida, nos termos da Lei
Complementar n.° 116, de 31 de julho de 2003.

N&o cabera ao proponente vencedor, em decorréncia de data base da categoria para
efeito de acordo coletivo de trabalho, o pleito de reequilibrio econémico-financeiro ao
contrato.

O pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério tipo MENOR PREGCO
GLOBAL ANUAL;

o valor da proposta de preco referente aos servigos anuais a serem prestados, objeto
do presente certame, ndo podera ser SUPERIOR a R$ 153.452,00 (Cento e
Cinquenta e Trés Mil, Quatrocentos e Cinquenta e Dois Reais);

prazo de validade da proposta, o qual ndo podera ser inferior a 60(sessenta) dias,
contados da data estipulada no presente para a abertura dos envelopes;

no prego proposto serdo considerados inclusos todos os custos com salarios,
encargos trabalhistas, sociais, fiscais e previdenciarios, seguro, transporte, despesas
de administracao, inclusive lucro e outras despesas de qualquer natureza que se
fizerem necessarias a perfeita execugao dos servicos;
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k) no caso de MICROEMPRESAS-ME e EMPRESAS DE PEQUENO PORTE-EPP,
apresentar DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO nessas situagdes, conforme modelo
no (ANEXO VIII).

k.1) Todas as PROPONENTES da presente licitagdo, deverao entregar dentro
do envelope n° 1 — Proposta de Preco, uma declaragdo de seu
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
modelo (ANEXO VIIl). A declaragdo como microempresa ou empresa de
pequeno porte implicara no tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar n°® 123/2006

k.2) A Declaragdo de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera ser apresentada em papel timbrado ou qualquer outra
forma de apresentacdo que contenha a identificagdo da empresa e o
respectivo CNPJ, bem como estar reconhecida por tabelido a autenticidade da
assinatura do representante legal, podendo ser objeto de diligéncia para
confirmacao da veracidade da mesma.

k.3) A Declaragdo de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte, falsa ou inveridica sujeitara a PROPONENTE as penalidades
previstas neste edital, bem como sanc¢des penais cabiveis.

I) O pagamento dos servigos de que trata o presente Edital sera efetuado mensalmente
em moeda corrente do pais até 5° (quinto) dia utili da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura.

14.5 A apresentacdo de uma proposta sera considerada como evidéncia de que a empresa
proponente examinou completamente todos os detalhes e especificacbes do presente edital
e obteve informagdes sobre pontos porventura duvidosos, considerando, por conseguinte,
que os elementos recebidos Ihe permitiram fazé-la de modo satisfatorio.

14.6 Conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condi¢gao
que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

14.7 A empresa que for declarada vencedora do objeto do certame devera apresentar no
prazo de 24(Vinte e Quatro) horas uma nova proposta, acompanhada de planilha de
composi¢cdo do preco ofertado, durante o prazo do contrato, cujos valores devem estar
adequados ao valor final obtido, resultado da negociagao realizada apds a fase de lances.

14.7.1 A proposta citada no item 14.6 nado podera detrair valores relativos as
obrigagdes legais.

14.7.2 Caso a empresa declarada vencedora ndo atenda ao item 14.7, no prazo
estabelecido, a Administracdo fara a distribuicdo dos valores reduzidos na fase de
lances, de forma equitativa entre os pregos unitarios inicialmente propostos para fins
de ajuste, observando o subitem 14.7.1 e os encargos sociais e trabalhistas previstos
para mao de obra na legislagao vigente.

15. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGO:
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15.1 - Reserva-se ao PREGOEIRO e equipe de apoio o direito de promover diligéncias
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo licitatério, em qualquer
fase de seu andamento.

15.2 - O PREGOEIRO informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram
propostas de pregos para o objeto da presente licitagdo e os respectivos valores ofertados.

15.3 - O PREGOEIRO convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial para apresentar lances verbais, a partir da proposta classificada de maior valor,
as demais, em ordem decrescente de valor.

15.4 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo PREGOEIRO,
implicara na execucao da licitante da etapa de lances verbais € na manuteng¢ao do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagdo das propostas para o item em
disputa.

15.5 — O licitante devera encaminhar lance com valor inferior ao menor lance registrado, no
caso de propostas postadas no mesmo valor ao final da sessao permanecerem empatadas,
sera realizado na mesma sessao o desempate através de sorteio.

16. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO (ENVELOPE N° 02):

16.1 — O PREGOEIRO dara inicio a fase de habilitagdo com a abertura do envelope
contendo a documentacédo do classificado, detentor da melhor proposta, confirmando as
suas condi¢cdes de habilitacdo através dos documentos relacionados no (ANEXO II).

16.2 — Os demais classificados, obedecida a ordem de classificacdo, somente serao
chamados para a apresentacao de seus documentos de habilitacido se o classificado com
menor precgo for inabilitado.

16.3 — As declaragdes deverao ser assinadas pelo representante legal da empresa, e
podera ser objeto de diligéncias do PREGOEIRO e equipe de apoio, nos termos do art. 48,
da Lei n.° 15.608/2006.

16.4 — Sera declarado inabilitado e desclassificado o licitante que deixar de atender a
alguma exigéncia deste EDITAL ou apresentar declaragdo ou documentagdo que nao
preencham que nao preencham os requisitos legais.

16.5 — Os vicios de ordem formal serdo analisados e julgados pelo PREGOEIRO, nos
estritos termos do art. 85 da Lei n° 15.608/2007, podendo ser saneados e corrigidos se nao
infringirem a nenhuma norma legal ou disposi¢cado constante deste EDITAL, ou ainda se o
licitante puder satisfazer as demais exigéncias Editalicias no prazo fixado por este
instrumento convocatorio.

16.6 — A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacido e proposta
sujeitara o licitante as sangbes previstas neste EDITAL, ficando o declarante, desde ja

ciente de que sua proposta sera desclassificada e as irregularidades apuradas no
competente processo administrativo a ser instaurado pelo PREGOEIRO e equipe de apoio.

17. DA SESSAO DO PREGAO:
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17.1 A sessao publica tera inicio no horario fixado no edital, devendo o licitante ou seu
representante legal realizar seu credenciamento, comprovando, se for caso, que possui 0s
necessarios poderes para formulacido de propostas, lances, negociagcao e para a pratica
dos demais atos inerentes ao certame;

17.2 Concluida a fase de credenciamento os licitantes deverdo entregar ao pregoeiro a
declaracéo de pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no
edital e os envelopes da proposta de preco e dos documentos de habilitacao;

17.3 Iniciada a sessao publica do pregao nao cabe desisténcia da proposta;

17.4 O pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos e
classificara

18. DO JULGAMENTO:

18.1 Para julgamento e classificagao das propostas, sera adotado o critério de menor prego
global anual.

18.2 Na hipotese de discrepancia entre os precgos unitarios e totais, para efeito de cotejo
prevalecerdo o anual.

18.3 Para efeito de julgamento sera considerada o menor precgo total ANUAL.

18.4 A homologagédo do julgamento cabera ao Presidente do Sistema Meteorologico do
Parana - SIMEPAR, que podera, em despacho circunstanciado e no interesse publico,
presente os requisitos legais, revogar a licitagdo, ou anula-la na hipotese de ilegalidade,
sem que caiba ao licitante direito a indenizagao.

19. IMPUGNAGAO DO EDITAL:

19.1 Perdera o direito de impugnacao e formulagdo de questionamentos aos termos do
Edital de Pregao, aquele que nao o fizer até 02(dois) dias uteis antes da data de abertura
da sessao do pregao, apontando as falhas e irregularidades que o viciaram.

19.2 Quaisquer outras manifestacdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo
recebidas apenas como meros pedidos de esclarecimentos.

19.3 O memorial da impugnacgao devera ser protocolizado na sede do SIMEPAR, Rua: Cel.
Francisco H. dos Santos, 210 — Bairro: Jardim das Américas, interior da UFPR, Curitiba-
PR , em horario comercial.

19.4 O encaminhamento ou a protocolizagao da impugnacgao em local diverso do citado nao
serao reconhecidos pela Administracao.

19.5 Cabera ao Pregoeiro ou Equipe de Apoio, e pelo érgéo solicitante, conforme o caso,

decidir sobre a impugnacéo ao edital, com base em parecer técnico ou juridico e nas regras
e principios reitores das licitagdes.
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19.6 Qualquer modificagdo que sobrevier ao Edital, em consequéncia das decisdes das
impugnacgdes que afetem a formulacdo das propostas ou a participagdo de potenciais
fornecedores, ensejara a publicagcao de nova data para realizagao do certame.

19.7 E de responsabilidade do LICITANTE manter-se atualizado quanto a quaisquer
alteragdes e/ou esclarecimentos sobre o EDITAL, através de consulta permanente ao site
acima indicado, ndo cabendo ao SIMEPAR a responsabilidade pela ndo observancia desse
procedimento.

20. DOS RECURSOS:

20.1 - Declarada a empresa vencedora, qualquer licitante podera manifestar, imediata e
motivadamente, a intengcdo de recorrer, registrando-se em ata a sintese das razbes
recursais, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentagdo das
razdes escritas, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-
razbes em igual numero de dias, que comecgarao a correr do término do prazo da
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

20.2 Ao recorrente sera concedido o prazo de 03(trés) dias uteis para apresentagao das
razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazdes em igual prazo, o qual comegara a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

20.3 Os recursos, razdes e contrarrazdes serao protocolados no SIMEPAR — R. Cel.
Francisco H. dos Santos, 210 — Bairro: Jardim das Américas — Curitiba-PR, nos prazos
previstos neste EDITAL.

20.4 A falta de manifestacao a intencao de recorrer importara na decadéncia desse direito,
ficando o PREGOEIRO autorizado a adjudicar o objeto a licitante declarar vencedor.

20.5 O acolhimento de recurso administrativo, interposto os estritos termos da legislacéo e
consoante os dispositivos deste EDITAL, importara tdo somente na invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento nos termos do art. 94 §7°, da Lei n°® 15.608/2007.

20.6 Os recursos referentes as fases de “habilitacdo” e “julgamento” de propostas terédo
efeito suspensivo, ndo o tendo nos demais casos, salvo decisao diversa do PREGOEIRO,
devidamente motivada e presente razbes de interesse publico.

20.7 A interposicao de recurso devidamente motivado, por qualquer licitante, inclusive
aquele que porventura venha a ser desclassificado antes da disputa, ocorrera somente
apos declarado vencedor pelo PREGOEIRO.

21. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

21.1 Homologado o presente Processo Licitatorio, apés a devida comunicagéo ao licitante
vencedor, ele obriga-se a assinar o contrato, num prazo de 10 (dez) dias, a contar a data da
convocacgao pelo SIMEPAR, sob pena de sujeitar-se a multa de 10% (dez por cento) a ser
aplicada sobre o preco global da proposta;

21.2 As obrigagdes resultantes do presente certame licitatério deverdo se executadas
fielmente pelas partes, de acordo com as condicbes avencadas e as normas legais
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pertinentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial;

21.3 A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir total ou parcialmente o Contrato, ou
ainda subcontratar, no todo ou em parte, o seu objeto, nem comprometer a titulo de
garantia a terceiros, seus créditos junto ao SIMEPAR, sob pena de rescisdo e aplicagédo de
sancdes previstas em lei.

21.4 A CONTRATADA sera responsavel pela integral prestacdo dos servicos, inclusive os
decorrentes da inobservancia da legislagdo em vigor, ficando o SIMEPAR autorizado a
deduzir das faturas mensais, os valores que vier a pagar a terceiros, pelo atendimento de
servigos nao realizados e/ou realizados de forma insatisfatdria pela CONTRATADA.

21.4.1 A execucdo dos servicos podera sofrer alteracdes de horarios e periodicidade,
mediante comunicagao por escrito a CONTRATADA.

21.5 A CONTRATADA ¢ responsavel pelo bom comportamento e pelos atos praticados por
seu pessoal, nas dependéncias do SIMEPAR, obrigando-se a substituir ou afastar, de
imediato, qualquer elemento que por motivo de ma qualidade dos servicos ou por outra
razao, a critério do SIMEPAR, n&o proceder de acordo com as normas deste ou com a
legislag&o em vigor.

21.5.1 A eventual substituicdo nos termos do item acima nao implicara em qualquer
6nus adicional para o SIMEPAR, suportando a CONTRATADA quaisquer encargos ou
responsabilidades trabalhistas ou previdenciarias relativamente aos empregados
substituidos ou afastados.

21.6 Ressarcir quaisquer danos materiais e/ou pessoais comprovadamente causados pelos
empregados ou prepostos da CONTRATADA ao SIMEPAR, seus empregados ou a
terceiros nas dependéncias do SIMEPAR, bem como qualquer énus oriundo de processos
judiciais ou administrativos, em decorréncia dos servigos ora contratados.

21.7 Preservar os bens e interesses do SIMEPAR, de seus empregados em servigo e de
terceiros que estejam nas dependéncias do SIMEPAR.

21.8 Solicitar a presencga imediata do responsavel pela fiscalizacdo do SIMEPAR em caso
de acidentes durante a execucdo dos servigos, que ocasionem ou hao danos pessoais,
materiais, em bens do SIMEPAR ou de terceiros.

21.9 Responsabilizar-se por todos os recolhimentos de tributos incidentes, direta ou
indiretamente, sobre o objeto contratual, ficando o SIMEPAR, portanto, isento de quaisquer
obrigagdes em relagdo aos mesmos.

21.11 Em caso de falta do ocupante do posto, a reposicdo do mesmo deve ocorrer em no
maximo 2(duas) horas, com pessoal qualificado para a fungdo e munido de uma carta de
apresentacao, que pode ser substituida pela presenca do Supervisor da Contratada.

21.12 Anotar e comunicar a Administracdo do SIMEPAR, incéndios e acontecimentos
semelhantes, dos quais possam advir prejuizos ao mesmo.
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21.13 Manter, sempre por escrito, entendimentos sobre servicos com o SIMEPAR,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, cujos entendimentos verbais deverao ser
confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de trés dias uteis.

21.14 Responsabilizar-se pela administracdo dos servigcos contratados, fazendo-se
representar por supervisor, com todos os poderes para responder perante a fiscalizagao,
pelo bom andamento da totalidade dos servigcos, devendo comunicar sempre ao SIMEPAR
eventuais substituicdes desse profissional.

21.15 Fornecer refei¢ao, transporte e uniformes aos empregados envolvidos na prestacao
de servigos do presente contrato.

21.16 Responsabilizar-se pela saude de seus empregados, em servico no SIMEPAR, para
que, sempre que necessario, sejam assistidos rapida e convenientemente.

21.17 Fornecer, aos empregados alocados nos postos, os respectivos uniformes (Conforme
Anexo 1), devendo ser obrigatoriamente usados durante o servico.

21.17.1 A CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias contados da data do inicio do
servico para adocado do uso de uniforme por seus empregados, sob pena de
sujeitar-se as penalidades previstas neste Contrato.

21.18 Responsabilizar-se por quaisquer despesas decorrentes da contratacdo de pessoal,
compra de uniformes, pagamento de salarios, com acidentes em que sejam vitimas seus
empregados, quando em servigo, e por tudo quanto as leis trabalhistas |he assegurem,
inclusive férias, aviso prévio, indenizacoes e outros.

22. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

S&o obrigacdes da Contratante:

22.1 Fornecer, para os servigos de zeladoria e copa:

a) materiais de higiene pessoal, tais como toalha, papel higiénico e sabonete;
b) materiais de consumo;

c) géneros alimenticios;

d) utensilios.

22.2 Emitir, se expressamente solicitado, Boletim de Desempenho referente aos servigos
prestados pela CONTRATADA.

22.3 Fornecer, a qualquer tempo e com o0 maximo de presteza mediante solicitagao escrita
da CONTRATADA, informacdes adicionais, dirimir duvidas e orientar em todos os casos
OMIssos.

22.4 Manter, sempre por escrito, entendimentos sobre servicos com a CONTRATADA,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, cujos entendimentos verbais deverao ser
confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de trés dias uteis.

22.5 Fornecer todos os equipamentos e produtos necessarios para execugao dos servigos,
exceto servicos mensais de limpeza de vidros o qual a CONTRATADA que devera se
responsabilizar.

23. DA RESCISAO DO CONTRATO
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23.1 O contrato, a ordem de compra ou documento equivalente poderao ser rescindidos (ou
cancelados) pela Administracdo nas seguintes hipoteses:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVIlI do art. 129 da Lei Estadual n° 15.608/2007, em especial pela
ocorréncia de uma das hipéteses contida no art. 78 da Lei Federal 8.666/1993.

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagéo,
desde que haja conveniéncia para a Administrago.

¢) Judicialmente, nos termos da legislagéo.

24. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

24.1 O licitante e o contratado que incorram em infragcbes, sujeitam-se as seguintes
sanc¢des administrativas:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, por
prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

24.2 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item anterior poderao ser aplicadas
ao adjudicatario e ao contratado, cumulativamente com a multa.

24.3 Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento
de licitacado e de contratacao.

24.4 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total
do lote no qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatério;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) apresentar declaragéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

24.5 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor
total do lote no qual participou ou foi arrematante, sera aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivos.

24.6 A multa, de 1% (um por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do faturamento
mensal, sera aplicada por atraso injustificado na execugédo dos contratos de prestacéo de
servigos continuados ou de fornecimento parcelado de bens.

24.7 A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, sera aplicada no caso de inexecugao total ou parcial do contrato.

24.8 A suspensao temporaria de participagcao em licitagcao e impedimento de contratar com
a Administracao, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera aplicada a participante que:

a) recusar-se injustificadamente, apos ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato
e/ou a ata de registro de precos, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pela Administracao;

b) ndo mantiver sua proposta;

c) abandonar a execugao do contrato;

d) incorrer em inexecugao contratual.
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24.9 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaragao falsa na fase de habilitagao;

b) apresentar documento falso;

c) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o
procedimento;

d) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

e) agir de ma-fé na relagéao contratual, comprovada em procedimento especifico;

f) tenha sofrido condenacéo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

g) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de
atos ilicitos praticados, em especial infragdes a ordem econdmica definidos na Lei Federal
no 8.158/91;

h) tenha sofrido condenagao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da
lei.

24.10 A autoridade maxima do 6rgao ou entidade € a autoridade competente para impor a
suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, bem como a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracédo Publica.

24.11 Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensdo do direito de contratar com a
Administracdo ou da declaragao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas
de licitar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade,
independentemente de nova pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que
figurarem como socios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no
inciso anterior.

24.12 Na aplicagao das sang¢des, a Administragao observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sanc¢do, a gravidade da infragdo e o vulto econdmico da
contratacao;

b) os danos resultantes da infracao;

c) situagado econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragao
de receitas e seu patriménio, no caso de aplicagao de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infragdo de igual natureza apds aplicagao
da sancao anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragéo.

24.13 Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento
de aplicagcao das san¢des administrativas, deverao ser observadas, de forma subsidiaria, as
disposicdes da Lei Estadual n° 15.608/2007 e da Lei n° 8.666/1993.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS:

25.1 A empresa vencedora obrigar-se-a, com integral obediéncia as normas avengadas em
relacdo aos elementos fornecidos, a responder pelo cumprimento da proposta apresentada.

25.2 Em caso de recusa ou impossibilidade da licitante vencedora em prestar o servigos do

objeto licitado, o SIMEPAR adotara as providéncias cabiveis a imposi¢do de sang¢ao, bem
como convocara as licitantes remanescentes, respeitada a ordem de classificagao, para
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contratar com a Administracdo, no prazo previsto no edital e nas condi¢cbes propostas pela
licitante convocada.

25.3 Na convocacéo dos licitantes remanescentes, sera observados a classificacao final da
sesséao originaria do pregao e o disposto no item 18 - “Da Sessao do Pregao” deste Edital,
devendo o (s) convocado (s) apresentar (em) os documentos de habilitagdo cuja validade
tenha-se expirado no prazo transcorrido da data da primeira reunido.

25.4 Somente sera considerado habilitado o licitante que houver preenchido os requisitos
de habilitacdo na data da primeira sessdo e que apresentar, na segunda sessdo, 0s
documentos com data de vencimento superada.

25.5 A licitante remanescente que aceitar a adjudicacdo estara sujeita as mesmas
obrigagdes e penalidades decorrentes deste edital.

25.6 E facultada ao Pregoeiro e Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta.

25.7 O Presidente do Instituto Tecnolégico SIMEPAR podera, até a data da entrega do
objeto do presente edital, mediante despacho fundamentado, desclassificar a empresa
vencedora da licitagao, se houver a ocorréncia de qualquer fato ou circunstancia anterior ou
posterior ao julgamento da licitagdo que desabone a sua idoneidade e/ou sua capacidade
técnica ou econdbmica, sem que caiba a empresa indenizagcdo ou ressarcimento
independentemente de outras sangdes que o caso determinar, sem prejuizo de responder
por danos derivados de sua conduta omissiva ou comissiva para com a Administragao
Publica.

25.8 Na hipotese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da cidade de Curitiba, para
dirimir eventuais pendéncias oriundas do presente pregdo, com renuncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Curitiba-PR., 15 de Setembro de 2014

Eduardo Alvim Leite
Diretor Presidente
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, de
empresa especializada na prestacdo de servigos de Servente de Limpeza 2(dois) postos,
Copeira 1(um) posto, 1 Recepcionista 1(um) e 1 (uma) Equipe Mensal de pelo menos
3(trés) integrantes para Limpeza de Vidros.

Posto Qtd 22 a 62 feira Sabados Intervalo Qtde Hora
Almocgo/descanso trabalhada

Servente de 1 07:00hs as 16:00hs - 1 hora 40 horas
Limpeza
Servente de 1 13:00hs as 21:00hs 08:00hs as 1 hora (Exceto 40 horas
Limpeza 13:00hs Sabado)
Copeira 1 07:00hs as 17:00hs - 1:12h 44 horas
Recepcionista 1 08:00hs as 17:00hs - 1 hora 40 horas
Equipe de Limpeza | 1 Mensalmente -

de Vidros

2. LOCALIZAGAO DOS SERVIGOS

Instituto Tecnoldgico SIMEPAR

R. Cel. Francisco H. dos Santos, 210
Interior do Centro Politécnico da UFPR
Prédio do SIMEPAR

Bairro: Jardim das Américas
Curitiba-PR

3. CARACTERISTICAS DAS EDIFICAGOES

Metragem da Edificagdo = 2.000 m>.

prédio com dois pavimentos, mais area do térreo - auditério com 99
lugares,estacionamentos, rua, calgadas e patios;

. composto de pisos do tipo: carpetes, ceramicos, vinilicos , marmore, bloquetes de
cimento;
« as areas de piso vinilico que requerem atengao especial para limpeza;
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- as areas de vidro sdo de dificil acesso, exigindo pessoal especializagdo e
equipamentos especificos;

4. CONDIGOES PARA EXECUGAO DOS SERVICOS
a) Os servigos deverao ser executados de acordo com o item 6 deste Anexo.

b) O fornecimento de material de consumo somente sera necessario para 0s servigos
mensais de limpeza de vidros, para os demais servicos o SIMEPAR se
responsabilizara pela compra dos produtos.

c) A empresa contratada devera atender fielmente as disposi¢des relativas a segurancga
ocupacional: equipamentos de protecdo individual, vestimentas e normas
regulamentadoras de seguranca, as quais serdao de sua Unica e inteira
responsabilidade.

5. DOS UNIFORMES:

A empresa contratada devera fornecer todos os uniformes conforme destacado abaixo:

Postos de Servente de Limpeza:
Conjunto de Uniforme contendo calga, sapato, jaleco.

Posto de Copeira:
Conjunto de uniforme contendo camisete (branca), calga preta, bata, touca/rede(branca) e
sapato.

Posto de Recepcionista:
Conjunto uniforme contendo calga ou saia social, camisete, colete, blazer e sapato.

Posto de Limpeza de Vidros:
Vestimenta que identifique a empresa contrata.

6. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

6.1 Especificacdo dos Servicos de Servente de Limpeza:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigos

a) A CONTRATADA devera manter 2 (dois) postos de Servente de Limpeza de
segunda a sexta-feira, sendo um no horario das 07h00 as 16h00 e outro das 13h00 as
21h00, com intervalo entre os expedientes de uma hora, sendo que aos sabados, 1
(um) posto, das 08h00 as 13h00 — (Posto que trabalhou das 13h00 as 21h00 durante a semana).

Tipos de Servigos para Execugao
Servigos Diarios:
- varricao geral de todas as dependéncias da edificacdo, com a retirada dos lixos,
papéis e entulhos;
- limpeza geral com desinfecgdo das instalagbes sanitarias, azulejos, ceramicas,
espelhos, vasos, pias e pisos;
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abastecer os banheiros com papéis higiénicos e sabonetes (liquidos ou sélidos),
as dispenser com toalhas de papel ou tecido e vaporizacdo do ambiente com
aromatizante;

limpeza geral dos halls de entrada, corredores, escadarias, guarita e frente do
prédio,

limpeza geral dos vasilhames para agua;

limpeza geral dos méveis com passagem de flanela umedecida sobre as mesas,
arquivos, cadeiras, balcdes, armarios, objetos de adorno, e cinzeiros;

limpeza de telefones com produtos especificos;

aspiragao de po de carpetes, tapetes, cortinas e persianas;

limpeza geral de pisos, da rua, patio e estacionamento;

Servigos Semanais:

aspiragao de p6 das cadeiras dos auditorios e aplicagdo de produto a base de
silicone nos bragos e costas das poltronas para manutengao e protecéo;
limpeza geral das areas de circulagao, observando as exigéncias dos pisos;

Servicos Quinzenais:

* limpeza geral das paredes divisorias, batentes e portas;

* espanacao geral de todos os tipos de forro;

* lavagem mecanizada do calgamento na entrada do prédio;
* lavagem do carpete e forragoes;

e varrigdo da area de abrigo e estacionamento de veiculos.

6.2 Especificacdo dos Servicos de Copeira:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigos

a) A CONTRATADA devera manter 1 (Hum) posto de Copeira de segunda a sexta-feira,

no periodo entre 07h00 e 17h00 (com intervalo minimo de uma hora e doze minutos
entre os expedientes).

b) A execugédo dos servicos podera sofrer alteragbes de horarios e periodicidade,

inclusive contemplando horarios fora do expediente normal de trabalho, mediante
comunicagao por escrito a CONTRATADA.

Servigos Diarios:

preparo de café, cha, suco e lanche;

distribuicdo de café nos locais e horarios a serem determinados pelo SIMEPAR,;
distribuicdo de lanche nos locais e horarios a serem determinados pelo SIMEPAR;
servimento de café e agua em salas de reunides, quando solicitado;

limpeza geral dos equipamentos e utensilios utilizados;

limpeza geral das cantinas, das salas de lanche e depésitos (com desinfecgao);
recolhimento das garrafas térmicas no horario determinado pelo SIMEPAR;

controle dos géneros e materiais entregues pelo SIMEPAR para execugédo dos
Servigos;

recebimento e conferéncia dos géneros e materiais entregues diretamente por
fornecedores;

servimento, a francesa, de café, leite, agua, cha batido, suco de frutas para a
Diretoria e outros clientes quando solicitado;
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» solicitagdo da reposigao de agua e gas;
» solicitagdo da reposi¢gao semanal dos géneros e materiais para cantina.

6.3 Especificacdo dos Servicos de Recepcionista:

Horarios e Dias para Execucgao dos Servigos

a) A CONTRATADA devera manter 1 (Hum) posto de Recepcionista de segunda a
sexta-feira, no periodo entre 08h00 e 17h00 (com intervalo minimo de uma hora
entre os expedientes).

b) A execugdo dos servigos podera sofrer alteracdes de horarios e periodicidade,
inclusive contemplando horarios fora do expediente normal de trabalho, mediante
comunicacgao por escrito a CONTRATADA.

Servigos Diarios:
- recebimento, identificacdo, registro, anuncio e encaminhamento de visitantes do
SIMEPAR,;

« recebimento, registro e transmissao de recados;
- recebimento, identificacao e transferéncia de ligagdes telefonicas.

6.4 Especificacdo dos Servicos de Limpeza de Vidros:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigos

a) A CONTRATADA devera manter 1 (uma) Equipe de Vidros composta de no minimo
3(trés) integrantes para limpeza MENSAL dos vidros do prédio.

b) Os dias e horarios para execugao dos servigos de limpeza de vidros deverao ser
previamente acordados entre as partes.

Servigos Mensais:

- limpeza geral de todas as janelas, vidros, esquadrias, persianas;

- limpeza geral de todos os vidros, divisorias, cupula e dos vidros externos frontais do
prédio, com andaimes, rapel e /ou escadas através de equipamentos especiais de
seguranga e equipamentos proprios para limpeza de vidros.

- limpeza geral de todas as luminarias.

A contratada deve fornecer todos os equipamentos, produtos e materiais necessarios
para a realizagcao deste servico.

PRECO MAXIMO ANUAL.:

VALOR VALOR POR EXTENSO
Preco Maximo Total R$ 153.452,00 Cento e Cinquenta e Trés Mil
admitido Quatrocentos e Cinquenta e Dois Reais
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7. DO PRAZO DE VIGENCIA:

7.1 O presente contrato vigera, pelo periodo de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério do SIMEPAR, e em conformidade com art.
103 da lei 15.608/07 e art. 57 da lei 8.666/93.

8. DA ALTERAGAO, DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DOS CONTRATOS:

8.1 Os pregos acordados poderao ser alterados, por reajuste (indice INPC) ou repactuacgao,
apenas depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n°® 10.192, de 14 de
fevereiro de 2001, acordao TCU n° 1563/2004 — Plenario e artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, a partir da demonstragao analitica, pela contratada, dos componentes
dos custos que integram o contrato.

8.2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a parir da data da assinatura do
contrato ou ainda, da data da ultima repactuacgao.

8.3 Considera-se a data do acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
que estipular o salario vigente a época da apresentagéo da proposta.

8.4 A majoracéo salarial decorrente de acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente enseja pedido de repactuagcao dos valores acordados, ndo de manutengao do
equilibrio econdmico-financeiro.

8.5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagao motivada por majoragao salarial
devem incidir a partir da data da respectiva alteragao, conforme especificado no acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo
da categoria profissional abrangida pelo contrato objeto do pedido de repactuacéo.

8.6 A repactuagao devera ser pleiteada até a data da prorrogagao contratual subsequente,
sob pena de ocorrer preclusdo logica do exercicio do direito.

8.7 A repactuacao dos demais custos que impactarem no preco do contrato (Item insumos:
Uniformes, equipamentos, EPIs e materiais de limpeza), tomardo por base a variagéo do
IGPM, contados apds 12 (doze meses) da apresentacéo da proposta.

8.8 A cada repactuagdo devera constar a clausula de quitagcdo de todas as obrigagbes
relativas a pagamento nos respectivos aditivos de revisao do contrato.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE apds a apresentagcédo da Nota Fiscal
mensal, devidamente atestada pela fiscalizagdo competente, até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente;

Paragrafo Primeiro
9.1.1 O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob pena de ndo ser
efetuado o pagamento.

9.1.2 O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apés a comprovagao do pagamento dos
correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao més referenciado na nota
fiscal/fatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentagédo, obedecerdo o estabelecido pela
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria.

9.1.3 A Contratada devera apresentar como condicdo imprescindivel para o recebimento de cada parcela
contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em copias devidamente autenticadas, conforme
Decreto Estadual n.° 4862/1998. A comprovacgado dar-se-a com a apresentagdo dos documentos abaixo
relacionados, em cépias devidamente autenticadas por cartério ou pelo funcionario gestor do contrato,
desde que comprovado com os originais, os quais deverdo, nos casos em que couber, estar devidamente
quitados:
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a) - Copia da relagao dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao pessoal que efetivamente
presta servicos junto a Contratante;
b) - Certificado de regularidade com o FGTS; Certidées Negativas de Débitos com o "INSS" com as Fazendas
Estadual, Federal e Municipal,;
c) - Guias de recolhimento e informacdes a Previdéncia Social “GFIP”.
d) - Guias de Recolhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que efetivamente presta
servigos junto a contratante, todas devidamente quitadas pelo banco recebedor;
e) - Guia de Recolhimento GPS;
f)- Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada;
g)- Cartbes pontos de frequéncia para confrontagdo com a folha de pagamento;
h) - Comprovantes de quitagdo de pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente presta servigos junto a
CONTRATANTE, se dara através da prova de depdsito em conta bancaria dos respectivos trabalhadores, e
nos casos em que o funcionario n&o possua conta, através da assinatura no holerit;
i) - Comprovantes de pagamento de "vale-transporte” e "vale-refeicdo" efetuados ao pessoal que efetivamente
presta servigos junto a Contratante. Observar que em alguns holerits constam a comprovagéo do beneficio em
campo especifico, restando apenas a conferéncia;
J) Constatando-se irregularidades na documentagéo apresentada pela Contratada, a Contratante comunicara
a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as devidas corre¢cdes. Ocorrendo esta
hipétese, a documentacao (fatura) sera considerada como ndo apresentada para efeito de atendimento as
condi¢cbes contratuais.

K) O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo constante do contrato, sob pena de nao ser
efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente e sem rasuras;

L) - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestagdo de servigos, valor unitario e o
valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade dos servigos prestados, e em situagbes de
faturamento proporcional (pro rata), o mesmo devera ser destacado;

m) Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigacédo financeira
que lhe tenha sido imposta pelo 6rgéo contratante, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos
termos da legislacao vigente e dos termos deste Edital.

n) No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagdo apresentada, a
contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugdo dos documentos eivados de erro
a contratada, para as devidas corregdes.

0) Ocorrendo esta hipétese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se novo
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a solugdo das respectivas pendéncias.

p) O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA, em decorréncia de
servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos estabelecidos na descricdo dos servigos
contratados, bem como faltas sem reposicdo do profissional. Eventuais descontos promovidos na forma
prevista no presente item ndo serdo caracterizados como multa, mas aplicagcdo do principio da
proporcionalidade, de modo que descumprimentos contratuais identificados ndo impedem a aplicacdo das
penalidades previstas inclusive com rescisao contratual.

q) Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratérias deverdo ser efetuados pela

CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob pena de multa. Se persistido o
atraso a Administragdo podera, se achar conveniente efetuar o pagamento diretamente aos funcionarios da
Contratada e formalizard a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancgbes legais, nos termos
estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria.

r) Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, nao tiver efetuado o
pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a CONTRATANTE podera promover
a deducao, do valor da fatura do mesmo més correspondente, dos valores pertinentes aos salarios liquidos
nao pagos, e efetuar o pagamento diretamente aos empregados terceirizados contratados.

s) Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do disposto no

Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferengca, uma vez comprovada a
regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia do servigos prestados, em relagdo a todos os
segurados envolvidos na prestagéo de servigos.

t) Os encargos da folha de pagamento, com excecéo da retengéo do recolhimento dos 11% (onze por cento)
da Previdéncia Social, serdo de responsabilidade da empresa Contratada.

u) A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados relativamente ao
vale transporte e vale alimentagao, podera ter o mesmo tratamento previsto no item (q) desta Clausula;

v) A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE eventuais redugdes de pregcos decorrentes de

mudanca de aliquotas de impostos ou contribuicdes, em fungao de alteragdes na legislagdao durante a
vigéncia deste contrato.

9.1.4. Constatando-se irregularidade na documentagao apresentada pela Contratada, a Contratante devolvera
a fatura para as devidas corregdes.
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9.1.5. Ocorrendo a devolugéo da fatura, considerar-se-a como nao apresentada para efeitos de pagamento e
atendimento as condi¢des contratuais.

9.1.6 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente liquidacdo de qualquer obrigacdo financeira que
Ihe tenha sido imposta pelo érgao contratante, em decorréncia de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da
legislagao vigente e dos termos deste Edital.

10. DAS EXIGENCIAS COM PESSOAL

10.1 Grau de escolaridade: ensino fundamental completo.

10.2 Aptidoes: demonstrar resisténcia fisica, destreza manual, paciéncia, iniciativa,
prudéncia, equilibrio fisico e controle emocional. Saber trabalhar em equipe, saber receber
ordens superiores e reconhecer suas limitagcdes pessoais.

10.3 Os empregados deverao usar uniforme, equipamentos de protecao individual e cracha
de identificagao no local de trabalho.

10.4 Atribuicdes

a) Cumprir os horarios estabelecidos de entrada e saida do servico;

b) Fazer uso correto dos Equipamentos de Protecao Individual que Ihe forem fornecidos;

c) Executar a limpeza e conservagcdo dos equipamentos e das areas que lhe forem
atribuidas, conforme a técnica e rotinas adotadas pela Instituicdo, dentro do tempo previsto
para cada tarefa;

d) Comunicar a supervisdo ou coordenagao do servigo qualquer problema que venha a
interferir na atividade ou na qualidade do servigo de higiene e limpeza;

e) Zelar pelo patriménio da area sob sua responsabilidade;

f) Promover a qualidade dos servigos prestados, dentre outras atribuigdes.

g) Higiene no local de trabalho:

h) Manter asseio e higiene pessoal;

i) Lavar as maos sempre que necessario;

j) Usar uniforme e calgados proéprios e limpos;

k) Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;

[) Nao fumar nos ambientes internos e externos do local de trabalho.

11. DA VISITA TECNICA

11.1 A empresa devera, obrigatéria e previamente, apresentar o atestado de visita técnica,
passado pela contratante, em nome da licitante, certificando que visitou os locais onde
serao executados os servigcos, tomando conhecimento de todos os aspectos que possam
influir direta ou indiretamente na execugdo dos mesmos, n&o podendo alegar
desconhecimento de eventuais dificuldades.

11.1.1. O proponente devera agendar o horario de visita com o responsavel, para
que este declare o cumprimento dessa obrigatoriedade, mediante declaragédo exclusiva para
este certame.

11.2.2. A visita na unidade administrativa devera ser realizada até o 06/10/2014 as
16:00hs.
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ANEXO Il
RELAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

1. Comprovacgao da Habilitagao Juridica:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedades
por acdes, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores.

b) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio.

c) decreto de autorizagcédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

d) declaragdo do proponente de que ndo pesa contra si, declaracdo de
inidoneidade que tenha sido expedida por 6rgdo da Administracdo Publica de
qualquer esfera de Governo (ANEXO V do edital) .

2. Comprovacgao da Regularidade fiscal:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagédo de
Certidao de Quitacao de Tributos e Contribuicdes Federais, expedido pela Secretaria
da Receita Federal, do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na
forma da lei.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual:

c.1) As empresas com domicilio e sede no Estado do Parana deverao apresentar
Certidao Negativa de Débito de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria
do Estado da Fazenda do Parana. A Certidao podera ser obtida através do
site www.fazenda.pr.gov.br/.

c.2) As empresas com domicilio ou sede em outros estados deverao apresentar
Certiddo Negativa de Débito de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria
do Estado da Fazenda de seu domicilio ou sede;

c.2.a) As empresas com domicilio e sede em outros Estados deverédo apresentar
também Certiddo Negativa de Débito de Tributos Estaduais, expedida pela
Secretaria do Estado da Fazenda do Parana. A Certidao podera ser obtida
através do site www.fazenda.pr.gov.br/;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacéo de
Certidao de Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei.

e) Prova de regularidade fiscal perante o Instituto Nacional de Seguridade Social —
(INSS) — mediante apresentacéo da Certiddao Negativa de Débito — CND/MPS.

f) Prova de regularidade relativa a Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei, sendo que estas poderao estar atestadas pelos 6rgaos expedidores.
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho;

h) Certiddo Negativa de Débito Salarial, emitida pela Delegacia Regional do Ministé-
rio do Trabalho do domicilio ou sede da empresa,;

i) Certiddo Negativa de infragbes (processos) trabalhistas, emitida pela DRT do
Ministério do Trabalho do domicilio ou sede da empresa,;

j) Declaragao de que a licitante possui, no minimo, escritério em Curitiba-PR ou re-
gidao metropolitana, para garantir o adequado e pleno atendimento da execugéo do
contrato, ou ndo tendo, compromisso formal de monta-lo com estrutura suficiente
para o atendimento da contratante.

3.1 A licitante beneficiada pela Lei Complementar no 123/2006, devera apresentar para
habilitagdo, além dos documentos exigidos na forma do subitem 9.1 e 9.2, os seguintes
documentos:

a) No caso das microempresas, declaragéo, sob as penas da lei, de que aufere, em cada ano-calendario,
receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

b) No caso das empresas de pequeno porte, declaragdo, sob as penas da lei, de que aufere, em cada
ano calendario, receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior
a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

c) No caso das microempresas ou das empresas de pequeno porte com inicio de atividade no ano-
calendario corrente, declaragao, sob as penas da lei, de que ndo se enquadra na hipétese do § 10 do art.
3° da Lei complementar no 123/2006.

d) Anexo VI - Declaragdo de que ndo se encontra em nenhuma das situagdes do § 40 do art. 3o da Lei
Complementar no 123/2006.

3.2 - Apresentacao do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, nos termos do
art. 72 da LC 123/2006.

3.3 - Caso o respectivo Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social ndo conste a condicéo
de microempresa ou empresa de pequeno porte, a licitante devera apresentar certidao
expedida pela Junta Comercial de seu domicilio (art. 3o da LC 123/2006 e arts. 10 e 8o da
IN 103 do Departamento Nacional de Registro do Comércio, de 30/04/2007) demonstrando
a referida condigao.

4. Comprovacao da Qualificagao Econémico-Financeira:
a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do

proponente, com validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir de
sua emissao, exceto se houver previsdo de prazo diferente na propria certidao.
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b) Declaracdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores), nos termos
da Lei n® 9.854, de 27/10/99 — ANEXO VI do Edital de Licitagao.

c¢) Comprovacdo de Capital Social integralizado ou valor do patriménio liquido
minimo de 10% sobre o valor estimado da contratagdo, conforme artigo 31,
paragrafos 2° e 3° da Lei Federal n° 8.666/93, e art. 77 da Lei Estadual n® 15.608/07.
Esta comprovagao podera ser através da apresentagédo do Certificado de Registro de
Habilitacdo fornecido pelo Cadastro de Licitantes Estado — CLE da Secretaria de
Estado da Administracéo e da Previdéncia do Parana ou por balango patrimonial e
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social ou alteragdes do Contrato Social,
devidamente registrado na junta Comercial ou Certificado simplificado da Junta
Comercial que aponte capital minimo;

O Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis, poderdo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3(irés) meses da data de
apresentacao da proposta.

c.1) No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno porte, a
apresentacao do Balanco Patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da legislag&o vigente,
acompanhado do demonstrativo das contas de lucros, servira para a
comprovacao de enquadramento nessa condi¢gao, de acordo com o Art. 3°
da Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006.

5. Comprovacao da Qualificagao Técnica:

a) Atestado de visita fornecido pelo Instituto Tecnolégico SIMEPAR, comprovando
que a proponente compareceu, por intermédio de seu Responsavel Técnico, ao local
onde serao prestados os servigos objeto desta licitagéo.

a.1) A licitante devera agendar previamente hora (nos dias uteis), para vistoria
do local, através do telefone (41) 3320-2005, R. Cel Francisco H. dos Santos,
210, Bairro: Jardim das Américas — Dentro do Centro Politécnico da UFPR —
Curitiba-PR, no horario das 8:00 as 17:00horas. As vistorias poderdao ser
realizadas até as 16:00 horas do dia 06/10/2014.

b) Apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica (certiddo ou declaragao), em
nome da licitante, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a prestagado de servigos compativeis em caracteristicas e quantidades
com o objeto do Edital.

b.1) Os atestados apresentados deverao estar acompanhados de cépia do
competente contrato, devidamente autenticado.

b.2) As certidoes/atestados deverao ser apresentados em papel timbrado,
original ou cépia reprografica autenticada, assinados por autoridade ou
representante de quem os expediu, com a devida identificagao.
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b.3) Os atestados deverao conter claramente: as categorias envolvidas, os
quantitativos, o nome, razdo social, o endereco, CNPJ e o grau de
satisfagao do tomador dos servigos.

b.4) Os atestados devem se referir a servigos objeto da licitagao, todos os
servigos elencados no objeto deve comprovar experiéncia anterior.

Observacao : O SIMEPAR se reserva o direito de verificar "in loco" a qualidade do servico
prestado de que tratam os atestados referidos no item n°® 5 letra "b", ndo se isentando o
pregoante da responsabilidade pela fidelidade das informacgdes neles contidas.

6. Disposicoes Gerais:

a) Os documentos necessarios a habilitagado do proponente poderao ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servi-
dor da Administracdo mediante conferéncia da cdpia com o original ou publicagdo em érgao
da imprensa oficial.

b) Se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta sub-
sequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo do proponente, na or-
dem de classificagao, e assim sucessivamente, até a apuragdao de uma proposta que aten-
da ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do
certame.

c) A documentagdo de que trata este Anexo devera estar dentro do prazo de validade na
data prevista no predmbulo deste Edital, e em nenhum caso sera concedido prazo para
apresentacdo de documentos de habilitagdo que ndo tiverem sido entregues na data
prevista, bem como ndo sera permitida documentacao incompleta, protocolo ou quaisquer
outras formas de comprovagao que nao sejam as exigidas neste Edital. Nao serao aceitas
certidoes que contenham ressalvas de que “nao sao validas para fins licitatérios.”

d) A falsa declaracdo do proponente, de qual dado solicitado implicard& na sua
desclassificacdo no procedimento administrativo competente, além das implicacbes da
legislacdo penal.

e) Ap6s a anadlise da documentagdo, os Membros da Equipe de Apoio e o Pregoeiro
rubricarao todas as folhas e demais documentos que integram o dossié apresentado.

f) Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

g) A participagao do licitante nesta licitagao implica em aceitagéo de todos os termos deste
edital.
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ANEXO il

MODELO
PROPOSTACOMERCIAL

AO

SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA - SIMEPAR
R. Cel. Francisco H. dos Santos, 210

Bairro: Jardim das Américas

Curitiba — Parana

A/C.: Comissao de Licitagao

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 067/2014

Prezados Senhores:

(EMPreSa) .oooovieiiiiiieee e com sede na cidade de ..................... a (rua,
avenida, etc.), n.° .......... , inscrita Nno CNPJ/MF sob N.% ..o, ,
neste ato representado POr .........cooiiiiiiiiiii i , abaixo assinado, propde

ao SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA - SIMEPAR a prestagdo de servicos abaixo
descrito:

tem Qtd Un Descricdo dos Servigcos Valor Anual
Servente de Limpeza com escala de segunda a
1 1 Posto .
sexta-feira
2 1 Posto Sgrvente de Limpeza com escala de segunda a
sabado
3 1 Posto Copeira com escala de segunda a sexta-feira
4 1 Posto Recepcionista com escala de segunda a sexta-feira
. Limpeza de Vidros Mensal composta por no
5 1 Equipe . . .
minimo 3 integrantes.
VALOR TOTAL ANUAL........cccceeeeues > RS
Atenciosamente.
O prazo de validade da proposta é de ........ dias corridos, a contar da data da abertura da
licitagao;
Atenciosamente.

Nome e assinatura do Responsavel
Raz&o Social da Empresa
CNPJ
Endereco:
Telefone/Fax

(O modelo devera ser feito em Papel Timbrado da empresa)
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ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTO

1. Para preenchimento da(s) planilha(s), a licitante deve observar as seguintes orientagdes basicas:
1.1 Encargos sociais:

1.1.1 Existem diferengas nos encargos sociais das empresas optantes pelo SIMPLES nos itens do
Grupo A, onde os itens denominados de “Terceiros” ndo ha obrigacdo do seu reconhecimento, bem
como na Contribuicao Social de 10% sobre os depdsitos do FGTS que também nao sao obrigatorios

para as empresas do SIMPLES.

1.1.2 As empresas devem apresentar o custo do aviso prévio indenizado nos termos da Lei
12.506/2011.

1.1.3 Empresas optantes pela tributagao do Lucro Real:

1.1.4 Os tributos sobre a fatura sdo somente ISS, PIS e COFINS.
1.1.4.1 Nos insumos devem ser demonstrados os Créditos dos tributos PIS e COFINS nos
itens materiais de consumo, materiais de higiene pessoal, encargos de depreciagdao dos

equipamentos e acessorios, bem como do vale transporte, vale refeicao e uniformes.

1.1.4.2 Recomendamos conservar a memoria de calculos destes itens. Na planilha poderemos
introduzir notas explicativas em cada item.

1.2 Empresas optantes pelo Lucro Presumido:

1.2.1 Os tributos sobre a fatura sdo ISS, PIS, COFINS, IRPJ e CSLL.
1.2.2 Nos insumos nao ha créditos dos tributos PIS e COFINS.

1.3 Empresas optantes pelo SIMPLES:

1.3.1 As licitantes para a realizacao dos servigos do certame podem somente estar enquadradas no
ANEXO |V da Lei Complementar 123/2006.

1.3.2 Nao existe condi¢do de enquadradas no Micro Empreendedor Individual — MEI participarem do
certame, quando os postos de servigos abrangem mais de duas pessoas.

1.4 Para todas as opcdes de tributagao:
1.4.1 Os encargos devem provisionar os direitos trabalhistas em sua plenitude, ndo permitindo que

0s eventuais enganos possam retirar os direitos que ndo sdo da empresa, mas sim dos
trabalhadores. Portanto, serdo observados os seguintes procedimentos:
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| - Todas as planilhas devem apresentar os itens previstos nas convengdes coletivas de trabalho ou
sentencgas normativas as quais se vincularao as propostas.

Il - O preenchimento da planilha deve indicar todos os itens conforme o modelo disponibilizado.

Il - A empresa vencedora do certame devera apresentar a planilha e memaria de calculos dos itens
de insumos, como vale transporte, uniformes, custos de contratagdo, manutencdo e demisséo dos
trabalhadores.

1.4.2 Demais duvidas formais no preenchimento das planilhas poderdo ser solucionadas junto a
Comissdo Permanente de Licitagdo; duvidas em relagdo ao conteudo legal ou aplicacdo da
legislagdo devera ser solucionada junto ao Sindicato da Categoria, legislacdo vigente ou outros
meios a critério da licitante

(MODELO)
PLANILHA DE CUSTOS
I. Discriminagéo dos postos:
QUANT. DE PESSOAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PARA O POSTO:

POSTO DE (Servigo/Fungao) :

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de
R$ : ( ), pertinente a categoria de
, homologado em Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho em [

POSTO DE

Il - Mao de Obra
Remuneracao™:
01 — Salario (%)R$
02 — ajuda de custo (%)R$
03 — adicional noturno ( %)R$
04 — adicionais (periculosidade/insalubridade) ( %)R$
05 — outros (especificar) (%)R$

* A inclusao destes itens na composi¢ao da remunerag¢ao dependera das peculiaridades do
respectivo Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, e do Posto em questao.

Valor da Remuneracéo: R$ , ( )
Valor da Reserva Técnica: R$ , ( )

Il - ENCARGOS SOCIAIS: incidentes sobre o valor da Remuneracéo + reserva técnica.

Grupo "A":
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01 -INSS ( %)R$
02 - SESI ou SESC ( %)R$
03 — SENAI ou SENAC ( %)R$
04 — INCRA ( %)R$
05 — Salario Educacgao ( %)R$
06 - FGTS ( %)R$
07 — Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS ( %)R$
08 — SEBRAE ( %)R$
Grupo "B":

09 - férias ( %)R$
10 — auxilio doenga ( %)R$
11 — licenga paternidade / maternidade ( %)R$
12 - faltas legais (%)R$
13 — acidente de trabalho ( %)R$
14 - aviso prévio ( %)R$
15 - 13° salario ( %)R$
Grupo "C":

16 - aviso prévio indenizado ( %)R$
17 — indenizagao adicional (%)R$
18 — indenizagao (rescisdes sem justa causa) ( %)R$
Grupo "D":

19 — incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B" (%) R$
Valor dos Encargos Sociais:

R$ ( ) (%)

Valor da Mao de Obra (Remuneragao + Reserva Técnica + Encargos Sociais):

R$ ( ).

IV - Insumos*(estes valores serao distribuidos de acordo com o niumero de funcionarios por
posto, conforme a escala de trabalho adotada)

01 — uniforme R$
02 — material R$
03 — equipamentos R$
04 - vale-alimentagéo R$
05 - vale-transporte R$
06 — assisténcia médica R$
07 — assisténcia social familiar R$
06 — manutencao e depreciagado de equipamentos R$
07 — treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$
08 — seguro de vida em grupo R$
09 - outros (especificar) R$

* A inclusdo destes itens na composicdo dos insumos dependera das peculiaridades de cada
contrato e do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

Valor dos Insumos
R$ , ( ).
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Valor da reserva técnica (sobre a composi¢cao dos insumos incidira 0 mesmo percentual da
reserva técnica incidente sobre a remuneragéo):

R$ - ( ).

VALOR TOTAL DOS INSUMOS (valor dos insumos + reserva técnica sobre insumos):
R$ o ( )-

V - Demais Componentes

01 — despesas administrativas / operacionais (%) R$
R$ ( )-

02 — lucro (%) R$
R$ i )

Valor dos Demais Componentes (01 + 02):

R$ —( )

VI — Tributos:

ISSQN %
COFINS %
PIS ) %
CONTRIBUICAO SOCIAL %
IRPJ %
OUTROS (discriminar) %

a) Tributos (%) = To

b) (Mao de obra + insumos + Demais componentes) = Po
c¢) Po/(1-To) = P1

VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)=R$ , ( ).

VII - PRECO MENSAL DO POSTO: (M&o de obra + Encargos Sociais + Insumos + Demais
componentes + Tributos)

R$ : ( )-
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do pro-
cedimento licitatorio, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL n.° ........ /14, Processo
ne ... /2014, instaurado pelo SIMEPAR, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

................... yeeend€iede 2014,

Nome:
RG/CPF

Cargo:
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ANEXO VI
DECLARAGAO
(Modelo)
Empresa , CNPJ n° ,declara para o

devidos fins, sob as penas da Lei, que:

a) Conhece todas as clausulas do edital, a elas se submetendo, assim como
permanecem imutaveis as condigbes de cadastramento relativas a regularidade para com o
erario Federal, Estadual e Municipal, inexistindo fato impeditivo para a habilitagao.

b) N&o utiliza a mao-de-obra direta ou indireta de menores de dezoito (18)
anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao
utiliza, para qualquer trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de menores de dezesseis (16)
anos, exceto na condigdo de aprendiz a partir de quatorze (14) anos, conforme
determinagao Constitucional e Lei Federal n°® 9.854/99.

Em de 2014.

Nome do representante legal

Obs.: A validade do presente documento é de um (01) més, contado da data de sua
assinatura
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ANEXO VII
DECLARAGAO
(Modelo)
Empresa , inscrita no C.N.P.J. n° ,
Inscricdo Estadual n° , residente a Rua: , na
cidade de estado do , DECLARA para os devidos fins, sob

as penas da Lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao.

Em de 2014
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA
E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Modelo)
Para fins de participagdo na licitagdo ( indicar o n° registrado no Edital), a(o) (NOME
COMPLETO DO  PROPONENTE) ., ,  CNPJ, sediada
(o) T (ENDERECO COMPLETO), DECLARA, sob as penas da lei que é

Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, na forma da Lei
Complementar n°® 123, de 14.12.2006.

ESTA DECLARAGAO DEVERA SER ACOMPANHADA DA CERTIDAO EXPEDIDA PELA
JUNTA COMERCIAL, conforme artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103 de 30/04/2007
— DNRC - Departamento nacional de Registro no Comércio.

Em de 2014
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO O
SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA - SIMEPAR E
DE OUTRO A .....erreeecceere e s s sssns e e s mmnn e e e n s
REF.: Pregao Presencial n°

O Sistema Meteorolégico do Parna - SIMEPAR, com sede no Centro Politécnico da UFPR,
a Rua Coronel Francisco H. dos Santos, n° 210, em Curitiba - PR, inscrito no CNPJ sob n°

............................................................. neste ato representado
0T O SPR , de outro
F= o Lo T , com sede a Rua .....c...cooevvveeennnnnn. ) eeeeeeenn -
Bairro ....oooveeee, , inscrita no CNPJ sob 0 N° ..o , heste ato
representada 010 PP , aqui

denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato, o qual reger-se-a pela
legislagao cabivel e pelas clausulas seguintes:

Clausula Primeira - OBJETO |

Constitui objeto do presente contrato a contratagdo. pelo periodo de 12(doze) meses de
empresa especializada na prestacéo de servigos de :

- Servente de Limpeza - 02(dois) postos;

- Copa - 01(um) posto;

- Equipe Mensal de Limpeza de Vidros de pelo menos 3(trés) integrantes
« Recepcionista - 01(um) posto.

Clausula Segunda - DOCUMENTOS INTEGRANTES

Faz parte integrante do presente contrato, como se nele estivessem transcritos, os
seguintes documentos:
Proposta da CONTRATADA, datada de ........ T [oooo.... X

Paragrafo Unico: Em caso de duvida ou divergéncia entre os documentos integrantes e este
contrato prevalecera este ultimo.

Clausula Terceira - PRECOS
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Pelo servico objeto deste contrato, o SIMEPAR pagara a CONTRATADA,
mensalmente, de acordo com os pregos constantes no quadro a seguir:

N° DE PRECO PRECO TOTAL
POSTOS DE SERVICO POSTOS MENSAL ANUAL POR
DE POR POSTO POSTO DE
SERVICO DE SERVICO SERVICO
Zeladoria
Copeira

Recepcionista
Limpeza de Vidros
VALOR TOTAL ANUAL

§ 2° Quaisquer tributos criados, alterados ou extintos, apds a assinatura deste instrumento,
cuja base de calculo seja o preg¢o contratado, implicardo na revisao dos pregos, em
igual medida, para mais ou para menos, conforme o caso.

§ 3° Nos precos ja estdo incluidos os custos diretos e indiretos, suficientes para a
consecugao do objeto contratual.

§ 4° Servicos adicionais, eventualmente requisitados pelo SIMEPAR, serdo pagos nas
mesmas proporgdes dos pregos estabelecidos neste contrato.

Clausula Quarta - FATURAMENTO

As notas fiscais/faturas deverdao ser apresentadas ao SIMEPAR, a partir do primeiro
dia util do més subsequente ao da prestagao dos servigos, sob protocolo junto a sua
area administrativa.

§ 1° As Notas Fiscais/Faturas mensais, deverdo especificar o numero de postos por
categoria, os valores unitarios, subtotais e totais.

§ 2° A CONTRATADA apresentara as notas fiscais/faturas correspondentes aos
servicos devidamente efetivados, apdés aprovacdao e recebimento pela
fiscalizacao do SIMEPAR e responsabilizaciao pela fiscalizagcdo da
CONTRATADA.

§ 3° A CONTRATADA devera detalhar o(s) tributo(s) incidente(s) e respectiva(s)
aliquota(s).

§ 4° A CONTRATADA devera discriminar na Nota Fiscal/Fatura a aliquota do Imposto
sobre Servicos — ISS exigida pela legislagcdo pertinente a localidade da efetiva
execucao dos servicos, ou seja, municipio de Curitiba. O respectivo recolhimento
também devera ocorrer em Curitiba.

E imei ulti & u , vera
5° Por ocasiao do primeiro e ultimo més de faturamento deste contrato, este devera ser
proporcional ao numero de dias trabalhados, se for o caso.
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Clausula Quinta - CONDIGOES DE PAGAMENTO |

O SIMEPAR pagara os servicos prestados pela CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias
uteis da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, sob protocolo no SIMEPAR, adequada e
corretamente emitida, sendo que:

§1° Caso seja constatada alguma irregularidade na
fatura emitida pela CONTRATADA ou nos
documentos que a integram, suas partes
incontroversas serao pagas normalmente, sendo as
demais devolvidas para as devidas corregdes.

§ 2° Quando a prestagdo dos servigos for inferior ao especificado no Anexo | deste
contrato, ou quando n&o haja a referida prestagdo o valor proporcional a ocorréncia
sera glosado da fatura mensal, inclusive, com dedugédo dos valores eventualmente
pagos a terceiros para a realizagao do servico.

§ 3° Para o calculo das respectivas glosas, serao utilizados os seguintes critérios para as
ocorréncias previstas:

Ocorréncia: Nao cobertura, individualmente, dos postos de Copa, Recepgéao, Zeladoria
e/ou Atende Administrativo.

Critério: Glosa proporcional a ocorréncia e aplicada sobre o valor mensal do posto.
Valor diario do posto = valor mensal do posto + 30 |

Ocorréncia: Inexecucéao de servicos especificados no Anexo | deste contrato.

Critério: Glosa equivalente a 1 (um) dia do valor global mensal do servico, aplicada
em cada dia que se verificar a irregularidade.

Valor diario do servigo = valor global mensal do servigo + 30 \

Obs.: As glosas mencionadas acima ficardo limitadas a 100% (cem por cento) do
valor global mensal.

Ocorréncia: Inexecucgao de servigcos Mensais de Limpeza de Vidros.

Critério: Glosa equivalente a 5 (cinco) dias do valor global mensal do servigo de
zeladoria, aplicada em cada vez que se verificar a irregularidade.

Valor diario do servigo = valor global mensal do servigo + 30

§4° O pagamento oriundo do presente contrato sera efetuado através do
Banco........ccovviiiiiieee ,agéncian® ......... ,contan®.......

§ 5° O SIMEPAR n&o reembolsara, em hipétese alguma, tributos indevidamente
calculados, multas fiscais e demais acréscimos tributarios.

§ 6° O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta, sob
pena de n&o ser efetuado o pagamento.
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§ 7° O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apés a comprovagao do
pagamento dos correspondentes salarios dos empregados da CONTRATADA, relativos ao
més referenciado na nota fiscal/fatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-
alimentagcdo, obedecerdo o estabelecido pela Convencdo Coletiva de Trabalho da
Categoria.

§ 8° A Contratada devera apresentar como condigdo imprescindivel para o recebimento de
cada parcela contratual faturada, os documentos a seguir arrolados em cépias devidamente
autenticadas, conforme Decreto Estadual n.° 4862/1998. A comprovagao dar-se-a com a
apresentacao dos documentos abaixo relacionados, em copias devidamente
autenticadas por cartério ou pelo funcionario gestor do contrato, desde que
comprovado com o0s originais, 0os quais deverao, nos casos em que couber, estar
devidamente quitados:

a) - Copia da relagdo dos trabalhadores constantes no "Arquivo SEFIP" referente ao
pessoal que efetivamente presta servigos junto a Contratante;

b) - Certificado de regularidade com o FGTS; Certidoes Negativas de Débitos com o "INSS"
com as Fazendas Estadual, Federal e Municipal,

c) - Guias de recolhimento e informagdes a Previdéncia Social “GFIP”.

d) - Guias de Recolhimento do INSS e FGTS do més anterior, referente ao pessoal que
efetivamente presta servigos junto a contratante, todas devidamente quitadas pelo banco
recebedor;

e) - Guia de Recolhimento GPS;

f)- Folha de pagamentos, em papel devidamente assinada e responsabilizada;

g)- Cartdes pontos de frequéncia para confrontagdo com a folha de pagamento;

h) - Comprovantes de quitagdo de pagamentos efetuados ao pessoal que efetivamente
presta servicos junto a CONTRATANTE, se dara através da prova de depdsito em conta
bancaria dos respectivos trabalhadores, e nos casos em que o funcionario ndo possua
conta, através da assinatura no holerit;

i) - Comprovantes de pagamento de "vale-transporte" e "vale-refeicao" efetuados ao
pessoal que efetivamente presta servigos junto a Contratante. Observar que em alguns

holerits constam a comprovacido do beneficio em campo especifico, restando apenas a

conferéncia;

J) Constatando-se irregularidades na documentacdo apresentada pela Contratada, a
Contratante comunicara a Procuradoria Trabalhista da PGE/PR e devolvera a fatura para as
devidas corregcbes. Ocorrendo esta hipétese, a documentacao (fatura) sera considerada
como nao apresentada para efeito de atendimento as condi¢des contratuais.

K) O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal devera ser o mesmo constante do contrato, sob
pena de nao ser efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos
corretamente e sem rasuras;

L) - A nota fiscal/fatura devera obrigatoriamente apresentar o més da prestagdo de
servigos, valor unitario e o valor total do pagamento pretendido, e declarar a integralidade
dos servigcos prestados, e em situagdes de faturamento proporcional (pro rata), o mesmo
devera ser destacado;

m) Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6rgao contratante, em decorréncia de
penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislacao vigente e dos termos deste Edital.

n) No caso de ser constatada irregularidades nas Notas Fiscais ou na documentagao
apresentada, a contratante devera formalizar expediente com os fundamentos da devolugao
dos documentos eivados de erro a contratada, para as devidas correcoes.
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o) Ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado,
considerando-se novo prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a solugdo das respectivas
pendéncias.

p) O CONTRATANTE podera promover dedugdes no pagamento devido a CONTRATADA,
em decorréncia de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos maximos
estabelecidos na descricdo dos servicos contratados, bem como faltas sem reposicdo do
profissional. Eventuais descontos promovidos na forma prevista no presente item nao serao
caracterizados como multa, mas aplicagao do principio da proporcionalidade, de modo que
descumprimentos contratuais identificados ndo impedem a aplicagcdo das penalidades
previstas inclusive com rescisao contratual.

gq) Os pagamentos dos salarios mensais e de outras verbas remuneratorias deverao ser
efetuados pela CONTRATADA, impreterivelmente na data limite estabelecida em Lei, sob
pena de multa. Se persistido o atraso a Administragdo podera, se achar conveniente efetuar
o pagamento diretamente aos funcionarios da Contratada e formalizara a resciséo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes legais, nos termos estabelecidos na
Convencgao Coletiva de Trabalho da categoria.

r) Sempre que a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, nao
tiver efetuado o pagamento do salario dos empregados terceirizados por ela contratados, a
CONTRATANTE podera promover a deducdo, do valor da fatura do mesmo més
correspondente, dos valores pertinentes aos salarios liquidos nédo pagos, e efetuar o
pagamento diretamente aos empregados terceirizados contratados.

s) Uma vez pagos os empregados terceirizados pela CONTRATANTE, na conformidade do
disposto no Paragrafo anterior, a CONTRATADA fara jus ao recebimento da diferenca, uma
vez comprovada a regularidade de pagamento do FGTS do més de competéncia do
servigos prestados, em relagdo a todos os segurados envolvidos na prestagéo de servigos.
t) Os encargos da folha de pagamento, com excec¢do da retencédo do recolhimento dos 11%
(onze por cento) da Previdéncia Social, seréo de responsabilidade da empresa Contratada.
u) A eventual inadimpléncia da CONTRATADA para com seus empregados terceirizados
relativamente ao vale transporte e vale alimentagdo, podera ter o mesmo tratamento
previsto no item (q) desta Clausula;

v) A CONTRATADA repassara a CONTRATANTE eventuais redugdées de precos
decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos ou contribuicdoes, em fungao de
alteragoes na legislagao durante a vigéncia deste contrato.

§ 9° Constatando-se irregularidade na documentagao apresentada pela Contratada, a
Contratante devolvera a fatura para as devidas corregoes.

§ 10° Ocorrendo a devolugéo da fatura, considerar-se-a como nao apresentada para efeitos
de pagamento e atendimento as condigdes contratuais.

§ 11° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente liquidacdo de qualquer
obrigagao financeira que Ihe tenha sido imposta pelo 6rgao contratante, em decorréncia de
penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislagao vigente e dos termos deste Edital.

Clausula Sexta - VIGENCIA |

O presente contrato vigorara a partir de ............. de ... atée ........ de .............
de ....ccooeee. , podendo ser prorrogado a critério do SIMEPAR conforme artigo 57° da lei
8.666/93.

Clausula Sétima — ALTERAGAO, REPACTUACAO E REAJUSTE DE PRECOS \
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1 Os pregos acordados poderao ser alterados, por reajuste (indice INPC) ou repactuacéo,
apenas depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei n°® 10.192, de 14 de
fevereiro de 2001, acordao TCU n° 1563/2004 — Plenario e artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, a partir da demonstragao analitica, pela contratada, dos componentes
dos custos que integram o contrato.

2 O prazo mencionado no item anterior sera contado a parir da data da assinatura do
contrato ou ainda, da data da ultima repactuacgao.

3 Considera-se a data do acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
que estipular o salario vigente a época da apresentagao da proposta.

4 A majoracéo salarial decorrente de acordo, convencéao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente enseja pedido de repactuagao dos valores acordados, nao de manutengao do
equilibrio econémico-financeiro.

5 Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoragao salarial devem
incidir a partir da data da respectiva alteragdo, conforme especificado no acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo
da categoria profissional abrangida pelo contrato objeto do pedido de repactuacéo.

6 A repactuacido devera ser pleiteada até a data da prorrogagédo contratual subsequente,
sob pena de ocorrer preclusao légica do exercicio do direito.

7 A repactuagdo dos demais custos que impactarem no prego do contrato (Iltem insumos:
Uniformes, equipamentos, EPIs e materiais de limpeza), tomardao por base a variagao do
IGPM, contados apés 12 (doze meses) da apresentacéo da proposta.

8 A cada repactuagdo devera constar a clausula de quitacdo de todas as obrigacdes
relativas a pagamento nos respectivos aditivos de revisdo do contrato. Os pregos
estabelecidos neste contrato estdao expressos em Real e sao irreajustaveis antes de
decorridos os primeiros 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura.
Havendo prorrogagcao do prazo do contrato, os pregos poderao ser reajustados a
cada periodo de 12 meses, sendo o reajuste limitado a variagao do INPC do periodo.

Clausula Oitava - CESSAO DESTE CONTRATO |

A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir total ou parcialmente este Contrato, ou
ainda subcontratar, no todo ou em parte, o seu objeto, nem comprometer a titulo de
garantia a terceiros, seus créditos junto ao SIMEPAR, sob pena de resciséo e aplicacao de
sangdes previstas em lei.

Clausula Nona - OBRIGAGOES DA CONTRATADA ‘

Sao obrigagoes da CONTRATADA:

1. Responsabilizar-se pela integral prestacao dos servigos dentro dos padroes de
qualidade e quantidade exigidas, nos horarios e periodicidades estabelecidos
nos Anexos | deste contrato, inclusive os decorrentes da inobservancia da
legislagao em vigor, ficando o SIMEPAR autorizado a deduzir das faturas
mensais os valores que vier a pagar a terceiros, pelo atendimento de servicos
nao realizados ou nao aprovados pela fiscalizagcao do SIMEPAR.

o A execugao dos servicos podera sofrer alteragdes de horarios e periodicidade,
mediante comunicacgao por escrito a CONTRATADA.

o Em caso de falta do ocupante do posto, a reposicdo do mesmo deve ocorrer em
no maximo 02(duas) horas, com pessoal qualificado para a fungdo e munido de
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uma carta de apresentagdo, que pode ser substituida com a presenca do
supervisor da CONTRATADA se vier pessoalmente trazer o substituto.

2. Responsabilizar-se pela guarda dos materiais e equipamentos fornecidos pelo
SIMEPAR, que deverao ser armazenados em local designado pelo mesmo.

3. Utilizar pessoal treinado para o desenvolvimento dos servigos.

4. Responsabilizar-se pelo bom comportamento e pelos atos praticados por seu pessoal,
nas dependéncias do SIMEPAR, obrigando-se a substituir ou afastar, de imediato,
qualquer elemento por motivo de ma qualidade dos servigcos ou por outra razéo, a
critério do SIMEPAR.

4.1 A eventual substituicdo nos termos do item acima ndo implicara em qualquer
Onus adicional para o SIMEPAR, suportando a CONTRATADA quaisquer
encargos ou responsabilidades trabalhistas ou previdenciarias relativamente aos
empregados substituidos ou afastados.

5. Ressarcir quaisquer danos materiais e/ou pessoais causados ao SIMEPAR ou a
terceiros, por ocasido da execugdo ou em decorréncia dos servigos ora contratados,
bem como qualquer énus oriundo de processos judiciais ou administrativos.

6. Preservar os bens e interesses do SIMEPAR, de seus empregados em servico e de
terceiros nas dependéncias do SIMEPAR.

7. Solicitar a presenca imediata do responsavel pela fiscalizacdo do SIMEPAR em caso
de acidentes durante a execucdo dos servigos, que ocasionem ou nao danos
pessoais, materiais, em bens do SIMEPAR ou de terceiros nas dependéncias do
SIMEPAR.

8. Responsabilizar-se por todos os recolhimentos de tributos incidentes, direta ou
indiretamente, sobre o objeto contratual, ficando o SIMEPAR, portanto, isento de
quaisquer obrigagdes em relagdo aos mesmos.

9.  Apresentar, junto a Administragdo do SIMEPAR, as seguintes informacgdes:

9.1 Até 20 dias da data do inicio do servico, relagdo dos empregados nele alocados,
com as seguintes informagdes individuais:

a) copia da ficha de registro na Delegacia Regional do Trabalho — DRT;
b) coépia autenticada da carteira de trabalho — CTPS, mencionando carga
horaria legivel.

9.1.1 As informagdes desse item devem ser atualizadas mensalmente e
entregues junto com a fatura de prestagao dos servigos.

9.2 Entregar, até o dia 10 (dez) de cada més, copias autenticadas das guias de
recolhimento do INSS e FGTS, relativo ao més anterior, com relagdo nominal dos
empregados e respectivos valores recolhidos.

9.2.1 As guias de recolhimento deverdao referir-se apenas aos empregados
alocados no objeto deste contrato.

9.3 Entregar mensalmente, a partir do segundo faturamento, copia do olerite de
pagamento dos empregados, contendo as assinaturas, atestando o recebimento
dos respectivos valores.

9.4 O pagamento da fatura mensal de servigos ficara condicionado a satisfagéo das
disposi¢des deste item.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

21.
22.

23.
24.

Anotar e comunicar a Administracido do SIMEPAR,
por intermédio de seus encarregados de servigo, 0s
acidentes, incéndios e acontecimentos
semelhantes, dos quais possam advir prejuizos ao
mesmo.

Refazer ou corrigir, sem 6nus para o SIMEPAR, e
nos prazos por este fixados, os servicos que
apresentarem falhas, omissdes, incorre¢des ou
irregularidades.

Entregar imediatamente a Administracdao do SIMEPAR, os objetos particulares e de
uso pessoal, porventura esquecidos no interior das instalagdes, pelos seus
empregados, com anotagdes dos respectivos locais e datas.

Fechar janelas e portas, apds o término dos servigos de limpeza, bem como recolher
0s equipamentos e materiais utilizados na execugao dos servigos e apagar as luzes.

Comunicar a Administragao do SIMEPAR eventuais
irregularidades nas instalacbes do SIMEPAR,
notadamente nas elétricas e hidraulicas.

Fazer com que seus empregados usem, obrigatoriamente, cracha de identificagcao
personalizado e cedido pela CONTRATADA.

Responsabilizar-se pela administracdo dos servicos contratados, fazendo-se
representar por supervisor, com todos os poderes para responder perante a
fiscalizagdo, pelo bom andamento da totalidade dos servigcos, devendo comunicar
sempre ao SIMEPAR eventuais substituicdes desse profissional.

Fornecer alimentagdo aos empregados envolvidos na prestacdo de servigos do
presente contrato.

Fornecer transporte aos empregados envolvidos na prestagao dos servigos.

Responsabilizar-se pela saude de seus empregados, em servico no SIMEPAR, para
que, sempre que necessario, sejam assistidos rapida e convenientemente.

Fornecer os produtos necessarios para Limpeza dos Vidros.

Fornecer, aos empregados alocados nos postos, os
respectivos uniformes, devendo ser
obrigatoriamente usados durante o servigo.

22.1 A CONTRATADA devera submeter a apreciacao do SIMEPAR, os modelos e
cores do uniforme dos respectivos postos de servicos, ficando a aprovacédo do
mesmo a critério do SIMEPAR.

22.2 A CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias contados da data do inicio do
servigco para adogédo do uso de uniforme por seus empregados, sob pena de
sujeitar-se as penalidades previstas neste Contrato.

Fornecer os produtos e equipamentos necessarios para Limpeza Mensal dos Vidros.

Avaliar as condicdes de seguranca do trabalho e fornecer os EPI's (equipamentos de
protecao individual) e os EPC’s (equipamentos de protegéo coletiva) necessarios para
a execucao dos servigos.
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25. Acatar acréscimos ou supressdes de servicos,
objeto deste contrato, formalizados através de
Termos Aditivos. Os servigos serao

acrescidos/suprimidos na seguinte proporgao:

- Acréscimo/supressado de posto de zeladoria (4 ou 8 horas), conforme o valor do
respectivo posto.

- Acréscimo/supresséo de area construida (m?) de limpeza: valor do posto de zeladoria
(8 horas) + area em m? constante do Anexo | x area a ser acrescida/suprimida.

26. Manter sede ou filial na cidade de Curitiba ou Regido Metropolitana, com procurador
habilitado a responder por todos os atos legais inerentes ao contrato.

27. Exercer a Supervisdo dos servicos contratados, as suas expensas, através de
profissional qualificado com presenga no local dos
servicos de no minimo uma vez por semana €
sempre que for solicitado pelo SIMEPAR.

Clausula Décima - OBRIGAGOES DO SIMEPAR

Sao obrigacdes do SIMEPAR:

k)  Fornecer, para os servigos de zeladoria e copa:
d) materiais de higiene pessoal, tais como toalha, papel higiénico e sabonetes;
e) materiais de consumo;

f)géneros alimenticios;

g) utensilios.
2. Emitir, se expressamente solicitado, Boletim de
Desempenho referente aos servigos prestados pela
CONTRATADA.

3. Fornecer, a qualquer tempo e com o maximo de presteza mediante solicitagcao escrita
da CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir duvidas e orientar em todos os
Ccasos OMissos.

4. Manter, sempre por escrito, entendimentos sobre servicos com a CONTRATADA,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, cujos entendimentos verbais
deverao ser confirmados por escrito, dentro do prazo maximo de trés dias uteis.

. Fornecer todos os equipamentos e produtos necessarios a execugcdo dos servicos,
exceto para limpeza dos vidros.

Clausula Décima Primeira - FISCALIZACAO \

O SIMEPAR fiscalizara os servigos contratados, verificando a correta execugdo dos
trabalhos, podendo rejeitar no todo ou em parte, os servigos julgados insatisfatérios ou que
nao atendam ao especificado no contrato.
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§1° Para efeito de pagamento, os servigos seréo
avaliados mensalmente segundo os seguintes
critérios:
a) Qualidade;
- Quantidade;
- Eficiéncia;

c) Atendimento a fiscalizacéo.

§ 2° A verificacdo de nao conformidades dos servigos prestados, sera comunicada por
escrito a CONTRATADA, cabendo neste caso, a aplicagao da glosa correspondente,
conforme Clausula Quinta §3°.

§ 3° A fiscalizagdo podera exigir providéncias eventualmente necessarias e/ou embargar
servicos com riscos iminentes, devendo a CONTRATADA providenciar a imediata
eliminagao das falhas ou faltas, sem que em razao disso possa ser atribuido qualquer
Onus ao SIMEPAR.

§ 4° A CONTRATADA devera facilitar sob todos os aspectos a acao da fiscalizagao,
acatando as suas recomendacoes.

§ 5° A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo do SIMEPAR e nao exclui, nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
dano decorrente de irregularidade ou ma execugéo, e, na eventual ocorréncia de tais
casos, nao implica em co-responsabilidade do SIMEPAR, ou de seus prepostos.

Clausula Décima Segunda - PENALIDADES |

Ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior desde que devidamente comunicados por
escrito e aceitos pelo SIMEPAR, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

1. Adverténcia por escrito.

2. Glosas por nao conformidades dos servigos
prestados, conforme Clausula Décima Primeira § 2°.

) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global mensal, aplicada para cada més
restante do prazo contratual, em que nao houver a prestacado dos servigos, no caso de
rescisao contratual por culpa da CONTRATADA.

m) Ressarcimento por quaisquer danos ou prejuizos causados por seus empregados em
servico ao patriménio do SIMEPAR, desde que devidamente comprovados.

4. Suspensao do direito de participar de licitacdo e de contratar com o SIMEPAR, e se for
0 caso, descredenciamento no CLE/SEAP, pelo prazo de até 02(dois) anos, nos
termos do art. 154 e seus incisos da Lei Estadual n° 15.608/2007 ou enquanto
perduram os motivos determinantes da punigao.

§ 1° As multas mencionadas nesta clausula ficardo limitadas a 100% (cem por
cento) do valor da fatura mensal.

§ 2° A aplicacdo de multas e eventuais ressarcimentos de danos ou prejuizos
causados ao SIMEPAR sera objeto de notificagdo e seu valor sera deduzido
dos pagamentos que vier a fazer a CONTRATADA.

§ 3° Quando ocorrer atraso no pagamento das faturas protocoladas, por motivo de
inteira responsabilidade do SIMEPAR, este fica sujeito a aplicagdo das
sangodes legais cabiveis para o caso.
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§ 4° Os motivos de casos fortuitos ou de forga maior deverdo ser devidamente
comunicados ao SIMEPAR e comprovados dentro de quinze dias a partir de
sua ocorréncia, para que possam ser analisados e considerados validos, a
critério do SIMEPAR.

§ 5° A(s) penalidade(s) aplicada(s) sera(do) objeto de anotagdo no registro
cadastral do SIMEPAR, influenciando na habilitacdo para futuras
contratacdes.

Clausula Décima Terceira - RESCISAO

O inadimplemento, por qualquer das partes, das obrigacbes ora assumidas, podera
acarretar a rescisao deste Contrato, de pleno direito, a menos que a parte infratora sane
sua falha dentro de 15(quinze) dias contados do recebimento da notificagao feita pela parte
prejudicada.
§1° O presente contrato podera ainda ser rescindido por qualquer das partes, a
qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sem que caiba a qualquer
uma o direito de reclamacéao ou indenizagao.

§2° Caso ocorra a rescisao do contrato, por qualquer dos casos previstos no art.78
da Lei n°8.666/93 o SIMEPAR pagara a CONTRATADA apenas os valores dos
servigcos executados e aceitos até a data da rescisao.

Clausula Décima Quarta - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, Capital do Estado do Parana, para dirimir
quaisquer questdes decorrentes deste contrato, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente contrato em duas vias na presencga de duas testemunhas.

Curitiba-PR, .......... de ..oceeen..... de 2014

Testemunhas:
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ESPECIFICAGOES DO OBJETO

1. OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratagédo, pelo periodo de 12 (doze) meses, de
empresa especializada na prestacdo de servigos de Servente de Limpeza 2(dois) postos,
Copeira 1(um) posto, 1 Recepcionista 1(um) e 1 (uma) Equipe Mensal de pelo menos
3(trés) integrantes para Limpeza de Vidros.

Posto Qtd 22 a2 62 feira Sabados Intervalo Qtde Hora
Almoco/descanso trabalhada

Servente de 1 07:00hs as 16:00hs 1 hora 40 horas
Limpeza
Servente de 1 13:00hs as 21:00hs 08:00hs as 1 hora (Exceto 40 horas
Limpeza 13:00hs Sabado)
Copeira 1 07:00hs as 17:00hs - 1:12h 44 horas
Recepcionista 1 08:00hs as 17:00hs - 1 hora 40 horas
Equipe de Limpeza | 1 Mensalmente Mensalmente

de Vidros

2. LOCALIZAGAO DOS SERVICOS

Sistema Meteorologico do Parana - SIMEPAR
R. Cel. Francisco H. dos Santos, 210

Interior do Centro Politécnico da UFPR

Prédio do SIMEPAR

Bairro: Jardim das Américas

Curitiba-PR

3. CARACTERISTICAS DAS EDIFICAGOES

Metragem da Edificagao = 2.000 m2.

prédio com dois pavimentos, mais area do térreo - auditério com 99
lugares,estacionamentos, rua, calgadas e patios;

. composto de pisos do tipo: carpetes, ceramicos, vinilicos , marmore, bloquetes de
cimento;

- as areas de piso vinilico que requerem atencgao especial para limpeza;

- as areas de vidro sao de dificil acesso, exigindo pessoal especializagdo e
equipamentos especificos;

4. CONDIGOES PARA EXECUGAO DOS SERVIGCOS
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h) Os servicos deveréo ser executados de acordo com o item 6 deste Anexo.

i)

j)

O fornecimento de material de consumo somente sera necessario para 0S Servigos
mensais de limpeza de vidros, para os demais servicos o SIMEPAR se
responsabilizara pela compra dos produtos.

A empresa contratada devera atender fielmente as disposi¢des relativas a segurancga
ocupacional: equipamentos de protecdo individual, vestimentas e normas
regulamentadoras de seguranca, as quais serdao de sua Unica e inteira
responsabilidade.

5. DOS UNIFORMES:

A empresa contratada devera fornecer todos os uniformes conforme destacado abaixo:

Postos de Servente de Limpeza:
Conjunto de Uniforme contendo calga, sapato, jaleco.

Posto de Copeira:

Conjunto de uniforme contendo camisete (branca), cal¢a preta, bata, touca/rede(branca) e
sapato.

Posto de Recepcionista:

Conjunto uniforme contendo calga ou saia social, camisete, colete, blazer e sapato.

Posto de Limpeza de Vidros:

Vestimenta que identifique a empresa contrata.

6. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

6.1 Especificacdo dos Servicos de Servente de Limpeza:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigcos

a) A CONTRATADA devera manter 2 (dois) postos de Servente de Limpeza de
segunda a sexta-feira, sendo um no horario das 07h00 as 16h00 e outro das 13h00 as
21h00, com intervalo entre os expedientes de uma hora, sendo que aos sabados, 1
(um) posto, das 08h00 as 13h00 — (Posto que trabalhou das 13h00 as 21h00 durante a semana).

Tipos de Servigos para Execugao
Servicos Diarios:

varrigao geral de todas as dependéncias da edificagdo, com a retirada dos lixos,
papéis e entulhos;

limpeza geral com desinfeccdo das instalagbes sanitarias, azulejos, ceramicas,
espelhos, vasos, pias e pisos;

abastecer os banheiros com papéis higiénicos e sabonetes (liquidos ou sélidos),
as dispenser com toalhas de papel ou tecido e vaporizacdo do ambiente com
aromatizante;

limpeza geral dos halls de entrada, corredores, escadarias, guarita e frente do
prédio,
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limpeza geral dos vasilhames para agua;

limpeza geral dos méveis com passagem de flanela umedecida sobre as mesas,
arquivos, cadeiras, balcdes, armarios, objetos de adorno, e cinzeiros;

limpeza de telefones com produtos especificos;

aspiragao de po de carpetes, tapetes, cortinas e persianas;

limpeza geral de pisos, da rua, patio e estacionamento;

Servigos Semanais:

aspiragao de p6 das cadeiras dos auditorios e aplicagdo de produto a base de
silicone nos bragos e costas das poltronas para manutengao e protecéo;
limpeza geral das areas de circulagao, observando as exigéncias dos pisos;

Servicos Quinzenais:

* limpeza geral das paredes divisorias, batentes e portas;

* espanacao geral de todos os tipos de forro;

* lavagem mecanizada do calgamento na entrada do prédio;
* lavagem do carpete e forragoes;

* varrigdo da area de abrigo e estacionamento de veiculos.

6.2 Especificacdo dos Servicos de Copeira:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigos

c) A CONTRATADA devera manter 1 (Hum) posto de Copeira de segunda a sexta-feira,

no periodo entre 07h00 e 17h00 (com intervalo minimo de uma hora e doze minutos
entre os expedientes).

d) A execugado dos servicos podera sofrer alteragbes de horarios e periodicidade,

inclusive contemplando horarios fora do expediente normal de trabalho, mediante
comunicagao por escrito a CONTRATADA.

Servigos Diarios:

preparo de café, cha, suco e lanche;

distribuicdo de café nos locais e horarios a serem determinados pelo SIMEPAR,;
distribuicdo de lanche nos locais e horarios a serem determinados pelo SIMEPAR;
servimento de café e agua em salas de reunides, quando solicitado;

limpeza geral dos equipamentos e utensilios utilizados;

limpeza geral das cantinas, das salas de lanche e depésitos (com desinfecgao);
recolhimento das garrafas térmicas no horario determinado pelo SIMEPAR;

controle dos géneros e materiais entregues pelo SIMEPAR para execugédo dos
Servigos;

recebimento e conferéncia dos géneros e materiais entregues diretamente por
fornecedores;

servimento, a francesa, de café, leite, agua, cha batido, suco de frutas para a
Diretoria e outros clientes quando solicitado;

solicitagao da reposicao de agua e gas;

solicitagdo da reposi¢cao semanal dos géneros e materiais para cantina.

6.3 Especificacdo dos Servicos de Recepcionista:
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Horarios e Dias para Execucgao dos Servigos

c) A CONTRATADA devera manter 1 (Hum) posto de Recepcionista de segunda a
sexta-feira, no periodo entre 08h00 e 17h00 (com intervalo minimo de uma hora
entre os expedientes).

d) A execugdo dos servigos podera sofrer alteracbes de horarios e periodicidade,
inclusive contemplando horarios fora do expediente normal de trabalho, mediante
comunicacgao por escrito a CONTRATADA.

Servigos Diarios:
- recebimento, identificacdo, registro, anuncio e encaminhamento de visitantes do
SIMEPAR,;

« recebimento, registro e transmissao de recados;
« recebimento, identificagdo e transferéncia de ligagoes telefénicas.

6.4 Especificacdo dos Servicos de Limpeza de Vidros:

Horarios e Dias para Execugao dos Servigos

b) A CONTRATADA devera manter 1 (uma) Equipe de Vidros composta de no minimo
3(trés) integrantes para limpeza MENSAL dos vidros do prédio.

b) Os dias e horarios para execug¢do dos servicos de limpeza de vidros deverdo ser
previamente acordados entre as partes.

Servigos Mensais:

- limpeza geral de todas as janelas, vidros, esquadrias, persianas;

- limpeza geral de todos os vidros, divisorias, cupula e dos vidros externos frontais do
prédio, com andaimes, rapel e /ou escadas através de equipamentos especiais de
seguranga e equipamentos proprios para limpeza de vidros.

- limpeza geral de todas as luminarias.

A contratada deve fornecer todos os equipamentos, produtos e materiais necessarios
para a realizagao deste servigo.
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