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Tecnologia e Informagtes Ambi

DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO
DE DEMANDA (DFD)

PREENCHIMENTO PELA AREA REQUISITANTE

1- IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE E RESPONSAVEIS

Area Requisitante (Unidade/Setor/Depto): Recursos Humanos

Responsavel(eis) pela demanda:

Nome: Beatriz Busato Cavassim

Cargo/Fungéao: Recursos Humanos
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2- INFOEMA(;OES GERAIS
2.1- Descricao do objeto

Contratagdo de empresa para organizagao de evento de integragao para 2 (duas) turmas de 30
(trinta) participantes.

2.2- Data prevista para conclusdo do processo: Em até 5 (cinco) dias

2.3- Grau de prioridade da compra ou da contratagdo: < Baixa, Média ou Alta>

3- EQUIPAMENTOS E/OU SERVIGOS A SEREM ADQUIRIDOS/CONTRATADOS |

Item QTD Produto/Servigo Valor Unitario Estimado| Valor Total Estimado

Contratacdo de empresa para
1 1 organizagao de evento de integragao

para 2 turmas de 30 participantes R$ 37.770,98 R$ 37.770,98

VALOR TOTAL: | R$ 37.770,98

Valor Estimado: R$ 37.770,98 (trinta e sete mil, setecentos e setenta reais e noventa e oito
centavos).

Local de Entrega: SIMEPAR

Prazo Maximo de Entrega: Imediato

Acompanhamento da Contratagdo: Beatriz Busato Cavasin

4- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1- Justificativa da necessidade da contratagao

— 2 - v /
/
' !
f




Tecnologia e Informaghes Ambientais

A realizacdo de um evento de integragdo para os empregados tem como principal objetivo
fortalecer o trabalho em equipe, melhorar o clima organizacional e aumentar o engajamento dos
colaboradores. A integracao entre os funcionarios contribui para um ambiente de trabalho mais
harmonioso, facilitando a comunicacao, promovendo a cooperagdo entre setores e elevando a
motivacao da equipe.

Além disso, esse tipo de evento possibilita a troca de experiéncias, o alinhamento de expectativas
e a valorizacdo dos profissionais, fatores essenciais para o bem-estar no trabalho e para o
aumento da produtividade. Investir na integragdo dos empregados impacta diretamente na
qualidade dos servicos prestados, refletindo em um atendimento mais eficiente e satisfatério para
clientes e parceiros.

Portanto, um evento de integragdo é uma estratégia fundamental para fortalecer a cultura
organizacional, estimular a colaboragdo e promover um ambiente mais dinamico e acolhedor para
todos os envolvidos.

|
4.2 Indicagao de Recursos

Os recursos necessarios para esta aquisigao estdo previstos no orgamento anual da Instituicao
12025.

Curitiba-PR., 5 de margo de 2025.
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Beatriz Busato Cavasin
Administragao



